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1. CONSIDERACIONES PRELIMINARES

ntes de ingresar al andlisis del tema de fondo del pre-
Asente trabajo, creemos conveniente hacer una breve refe-

rencia al marco general de la transformacién —cuyo pro-
ceso estd regulado por nuestro ordenamiento juridico—, toda vez
que la transformacién de la sucursal de una sociedad constituida
en el extranjero constituye, precisamente, una de las modalida-
des de reorganizaci6n de sociedades que han sido incorporadas
por la ley 26887, Ley General de Sociedades, la cual mantiene
—con un tralamiento mejorado- las demds formas de reorganiza-
cion contempladas por la legislacion derogada (fusién y trans-
formacién, esta dltima limitada antes Gnicamente al cambio de
una forma societaria en otra),

Asi, en la seccién segunda del libro 1V de la Ley General de
Sociedades encontramos una novedosa regulacion de las diver-
sas opciones de reorganizacion de sociedades, entre las cuales,
ademds de la transformacién (con un mejor tratamiento legisla-
tivo) y la fusién, se incorpora a la escisién y otras formas de reor-

1 Con la colaboracidn de Indira Navarro Palacios ¥ Carlos Rabanal Sobrino,

v
[146]



PLARiS

Transformacién de la sucursal de una sociedad constituida en el extranjero

ganizacién, como las segregaciones patri-
moniales simples, las operaciones combi-
nadas de reorganizacién miiltiple, las ope-
raciones simultdneas, las reorganizaciones
de sociedades constituidas en el extranjero
y las reorganizaciones de sucursales de
sociedades constituidas en el extranjero.
La Ley General de Sociedades, al refe-
rirse al proceso de transformacién en su
articulo 333, establece lo siguiente:

Articulo 333.— Casos de transformacién.
Las sociedades reguladas por esta ley pue-
den transformarse en cualquier otra clase
de sociedad o persona juridica contempla-
da en las leyes del Pert.

Cuando la ley no lo impida, cualquier per-
sona juridica constituida en el Peni puede
transformarse en alguna de las sociedades
reguladas por esta ley.

La transformacién no entrafia cambio de la
personalidad juridica.

Al respecto, Enrique Elias Laroza, en su
obra Ley general de sociedades comentada,
sefiala:

... Cuando el articulo 333 de la ley sefala
que la transformacion de una persona juri-
dica no entrafia cambio en su personali-
dad, haciendo extensiva la disposicion
tanto a las variaciones del tipo societario
como a las de sociedad en otra clase de
persona juridica y viceversa, todas ellas
previstas en el mismo articulo 333, no hace
otra cosa que situarse en la corriente doc-
trinaria moderna, que no considera esen-
cial que en una transformacién se produz-
ca la pérdida o la adquisicién de la perso-
nalidad juridica por parte del ente transfor-
mado, en ninguna circunstancia, y que
admite la primacia del criterio del legisla-
dor para el tratamiento de las distintas cla-
ses de transformacién?.

2  ELIAS LAROZA, Enrique. Ley general de sociedades
comentada. Vol. 2. Lima: Editora Normas Legales
S.A., 1999, pp. 671-672.

Sobre el particular, Sail Argeri define a
la transformacién asi:

... Adopcién por los titulares o accionistas
de la sociedad, ajustindose a la ley y a los
estatutos sociales, de un nuevo tipo socie-
tario. Se ha dicho que la transformacién no
importa la pérdida de la identidad de la
sociedad primitiva, pues sélo cambia su
aspecto exterior?,

Entonces, podriamos sostener que por
la transformacién —como modalidad de
reorganizacion de sociedades— se configu-
ra el cambio de una forma societaria en
otra clase de forma societaria o persona
juridica (como la asociacién civil), sin que
ello implique el cambio de su personalidad
juridica, la que continGa aun cuando se
haya modificado la forma societaria.

La transformacién consiste en un acto juri-
dico unilateral e interno del titular de una
empresa, mediante el cual cambia su pro-
pia organizacién por una mis adecuada a
sus necesidades.

Como puede apreciarse, la transformaci6n
no implica disolver, ni tampoco liquidar la
organizacién del titular, Supone, simple-
mente, el cambio de su estructura y régi-
men legal a otro de clase diferente sin afec-
tar su existencia®.

En este orden de ideas, la transforma-
cién, como se encuentra regulada en el ar-
ticulo 333 de la Ley General de Socieda-
des, posibilita que las sociedades se
transformen no s6lo en otras modalidades
societarias, sino que adopten la forma de

3 ARGERI, Sail. Diccionario de derecho comercial y de

fa empresa. Buenos Aires: Editorial Asirea, 1982, p.
226.

4 MORALES ACOSTA, Alonso. “Cambios en el titular de
I empresa: transformacién, fusién y escision”, en £l
tirular de la empresa. Revista Peruana de Derecho de
la Empresa. Asesorandina Publicaciones, 1991.
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otro tipo de personas juridicas contempla-
das en nuestra legislacion. Mediante esta
regulacién, el legislador evita el costoso
proceso de disolucién, liquidacién y cons-
titucién de otra sociedad, lo que beneficia
igualmente a las sucursales de sociedades
extranjeras, como puede apreciarse de los
articulos 395 y 404 de la Ley de Socieda-
des.

Debe resaltarse que este proceso de
transformacion generard —entre otros efec-
tos juridicos— la produccién de modifica-
ciones estatutarias, entre éstas el cambio
de la denominacién o razén social, lo que
implica que el patrimonio social debera
identificarse mediante su nueva denomina-
cién o razén social. En efecto, este cambio
deberi formalizarse a través de trimites
adicionales respecto de la titularidad de
bienes inmuebles, bienes muebles registra-
bles, signos distintivos, derechos intelec-
tuales, libros sociales, libros contables, etc.

2. SUCURSALES

2.1 Definicidn y caracteristicas

La seccién tercera del libro IV de la Ley
General de Sociedades regula en forma
mas amplia que la ley abrogada (Texto
Unico Concordado de la Ley General de
Sociedades, aprobado mediante decreto
supremo 003-85-JUS) el tratamiento de las
sucursales. Podemos encontrar en ella la
definicién y reglas que corresponden a
cualquier tipo de sucursal, asi como reglas
especiales aplicables a sucursales de socie-
dades constituidas en el Perd y a sucursa-
les de sociedades constituidas en el extran-
jero.

El articulo 396 de la Ley General de
Sociedades define a las sucursales del
modo siguiente:
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Articulo 396.— Concepto.

Es sucursal todo establecimiento secunda-
rio a través del cual una sociedad desarro-
lla, en lugar distinto a su domicilio, deter-
minadas caracteristicas comprendidas den-
tro de su objeto social. La sucursal carece
de personeria juridica independiente de su
principal. Esti dotada de representacién
legal permanente y goza de autonomia de
gestién en el dmbito de las actividades que
la principal le asigna, conforme a los pode-
res que otorga a sus representantes.

Rodrigo Uria®, cuando desarrolla los
conceptos de establecimiento principal y
sucursales en su obra Derecho mercantil,
transcribe el texto del articulo 259 del Re-
glamento del Registro Mercantil de Espafia,
que define a la sucursal como

todo establecimiento secundario dotado de
representacion permanente y de cierta
autonomia de gestién, a través del cual se
desarrollen, total o parcialmente, las activi-
dades de la sociedad.

Como puede apreciarse, en las defini-
ciones transcritas coinciden elementos
comunes caracteristicos de las sucursales y
que se recogen en diversas legislaciones y
en la doctrina. En lo que respecta a nues-
tra legislacién, de la definicién recogida
por la Ley General de Sociedades, Enrique
Elias Laroza® cita como principales carac-
teristicas de la sucursal las siguientes:
® Es un establecimiento permanente se-

cundario. La sucursal es un estableci-

miento organizado con vocacién de
permanencia —no se trata de una insta-
lacién eventual-, para el desarrollo de
las actividades de la sociedad. Se dice
que es un establecimiento secundario

5  URIA, Rodrigo. Derecho mercansil, 21 edicion.
Madrid: Marcial Pons Ediciones Juridicas 5.4, 1994,
p. 45.

6  ELAS LAROZA, Enrique. Op. cit,, pp. 803-805.
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en la medida en que mantiene una su-

bordinacién administrativa respecto de

la principal, entidad en la cual existen
instancias de decision administrativa

que detentan una jerarquia superior 4

las de la sucursal.

s Tiene ubicacién distinta del domicilio
social. Las sucursales son estableci-
mientos ubicados fuera del domicilio
social.

s No tiene personeria juridica distinta de
la de la sociedad principal. El estableci-
miento de una sucursal no importa en
modo alguno la creacién de una per-
sona juridica distinta. Se trata simple-
mente de la dispersién territorial de los
establecimientos de una determinada
sociedad que mantendri su unidad
juridica como sujeto de derecho.

= Cuenta con un representante legal per-
manente.

e Cuenta con una independencia relativa
de gestion.

Estas caracteristicas permiten distinguir
la naturaleza de una sucursal de otras figu-
ras juridicas, como la filial, la agencia, el
establecimiento principal, entre otras.

2.2 Sucursal de una sociedad extranjera

El articulo 403 de la Ley General de
Sociedades puntualiza los requisitos for-
males para el establecimiento y funciona-
miento de la sucursal de una sociedad
constituida y domiciliada en el extranjero,
disponiendo que este tipo de sucursales se
establecen en el Pert por escritura piblica
inscrita en el registro, en la cual debe cons-
tar por lo menos:

s el certificado que acredite la vigencia
de la sociedad principal en su pais de
origen;

s la constancia de que ni el pacto social
ni el estatuto impiden establecer sucur-
sales en el extranjero;

= la copia del pacto social y del estatuto
o los instrumentos equivalentes en el
extranjero; y
s el acverdo adoptado por el érgano

social competente, por el que se

apruebe establecer la sucursal en el

Pert, el que debe precisar:

— el capital que se le asigna para el gi-
ro de sus actividades en el pais;

— la declaracién de que tales activida-
des forman parte de su objeto social;

— el lugar del domicilio de la sucursal;

— la designacién de por lo menos un
representante legal permanente en el
pais;

— los poderes que le confieren al
representante legal; y

— el compromiso de sometimiento a
las leyes del Perti para responder por
las obligaciones que contraiga la su-
cursal en el pais.

Enrique Elias Laroza’, en sus comenta-
rios a la norma antes citada, expresa:

... §i bien la definicién de sucursal conteni-
da en el articulo 396 resulta aplicable a
todas las sucursales establecidas en el Perd,
con independencia del lugar de constitu-
cién de la principal, existen diferencias
pricticas entre ambos tipos de sucursales
que justifican un tratamiento diferenciado
en determinadas materias, sin que ello
comprometa la unicidad del concepto de
sucursal en la legislacién nacional.

Las diferencias surgen de la mayor o menor
autonomia de gestién derivada de la lejania
con la principal, del hecho de que la prin-
cipal y la sucursal de una sociedad consti-
tuida en el extranjero se encuentren sujetas
a ordenamientos juridicos distintos, asi co-
mo de la condicién de tnicos estableci-
mientos permanentes en el Pert de estas
dltimas. De esta forma se puede notar, co-
mo una constante en la legislacién perua-
na, un tratamiento diferenciado entre am-

7  ELfAS LAROZA, Enrique. Op. cit, p. 812
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bos tipos de sucursales, que tiende a asi-

milar a las sucursales de sociedades consti-

tuidas en el extranjero a sociedades con

personalidad propia. Podemos citar los si-

guientes ejemplos:

a)la calificacién de sujeto pasivo del im-
puesto a la renta que atribuye el decreto
legislativo 774 a las sucursales de socie-
dades constituidas en el extranjero, res-
pecto de la renta de fuente peruana.

b)La posibilidad de iniciar procedimientos
concursales al amparo del decreto legis-
lativo 845 —Ley de Reestructuracién Patri-
monial- contra las sucursales de socieda-
des constituidas en el extranjero...

c)La posibilidad de transformar la sucursal
de una sociedad constituida en el extran-
jero, contemplada en el articulo 395...

Como puede observarse, nuestra legis-
lacién, por motivos de orden prictico, con-
fiere a las sucursales de sociedades consti-
tuidas en el extranjero un tratamiento dife-
renciado en determinados aspectos juridi-
cos (de la regulacién tributaria, concursal®,
entre otros), asimilindolas a sociedades
con personalidad juridica propia.

3. REORGANIZACION DE LA
SUCURSAL DE UNA SOCIEDAD
CONSTITUIDA EN EL EXTRANJERO

3.1 Regulacion

La Ley General de Sociedades introduce
eén su articulo 395 una innovadora opcién

8  Texto Unico Ordenado de la Ley de Fortalecimiento
del Sistema de Reestructuracién Patrimonial, “Articulo
1~ .. Empresa—~ Toda organizacidn econémica y
auténoma en la que confluyen los factores de pro-
duecién, capital y trabajo, con el objeto de producir
bienes o prestar servicios, establecida de hecho o
constituida en el pais al amparo de cualquiera de las
modalidades contempladas en la legislacién nacional,
Se incluye a las sucursales en el Peri de organizacio-
nes o socledades extranjeras’.
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legislativa en cuanto a formas de reorgani-
zaci6n se refiere, la que hace posible que
la sucursal de una sociedad constituida en
el extranjero pueda, bien participar en
alguno de los procesos de reorganizacién
regulados por la misma ley (incluyendo a
la fusién y la escisién), bien ser objeto de
un proceso de transformacién para consti-
tuirse en el Perd adoptando alguna de las
modalidades societarias que contempla di-
cho texto normativo. En efecto, el articulo
citado expresa:

Articulo 395.— Reorganizacién de la sucur-
sal de una sociedad constituida en el ex-
tranjero. La sucursal establecida en el Peri
de una sociedad constituida en el extranje-
ro puede reorganizarse, asi como ser trans-
formada para constituirse en el Pert adop-
tando alguna de las formas societarias re-
guladas por esta ley, cumpliendo los requi-
sitos legales exigidos para ello y formali-
zando su inscripcién en el Registro.

De esta manera, la sucursal de una so-
ciedad constituida en el extranjero se en-
cuentra plenamente facukada para reorga-
nizarse o transformarse, cifiéndose a las
disposiciones de nuestra legislacion.

Es menester resaltar que la transforma-
cién prevista en el articulo 395 tiene carac-
teristicas particulares que impiden asimilar-
la a cualquiera de las otras modalidades de
reorganizacion contempladas en Ia ley; jus-
tamente por esta razén ella la distingue de
las demds formas de reorganizacién. Al
respecto, la doctrina nacional, al referirse a
las caracteristicas esenciales de la transfor-

macién contemplada en el articulo 395,
expresa:

... Es un verdadero proceso de transforma-
cion...

-+ La racionalidad de la opcién legislativa
contenida en el articulo 395, al extender a
estas sucursales la posibilidad de transfor-
marse, se refuerza porque esta operacion
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es de cardcter sui géneris, que se asimila fa-
cilmente al concepto de la transformacién,
mientras que no es enmarcable dentro de
las caracteristicas de ninguna otra forma de
reorganizacién contemplada en la LGS...

... No se produce transferencia ni sucesion
sobre el patrimonio de la sucursal...

... Admitir que existe una verdadera trans-
formacién, sin transferencia ni sucesién
patrimonial sobre los bienes, aun cuando
la operacion se realice mediante el naci-
miento de una persona juridica que antes
no existfa, no es nada nuevo en doctrina.
Autores de la talla de Francesco Messineo
lo admiten plenamente. Messineo analiza
los procesos de transformacion de socieda-
des en los que se producia, simultinea-
mente con la transformacidén, el nacimien-
to de una persona juridica que antes no
existia (por ejemplo, en la transformacion
de una sociedad simple, que en la ley ita-
liana era sociedad sin personalidad juridi-
ca, en sociedad por acciones, que si conta-
ba con ella), o la pérdida de la personali-
dad juridica original (en el caso inverso),
opinando lo siguiente:

“Ta sociedad transformada sera la misma,
aunque organizada de diversa manera, y
aun cuando la sociedad adquiera o (res-
pectivamente) pierda la personalidad juri-
dica; por lo tanto, no hay sucesién de una
sociedad a otra”.

En consecuencia, no tiene nada de extrafio
ni particular el hecho de que la ley califi-
que expresamente como una transforma-
cion la conversién del patrimonio integral
de una sucursal establecida en el Perd de
una sociedad del extranjero, mediante la
adopcién de una forma societaria prevista
en la ley peruana...

... El tratamiento especial, en la legislacién
peruana, para las sucursales de empresas
constituidas en el extranjero...

... Si bien la definicién legal de sucursales
del articulo 396 de la ley no contempla nin-
guna distincién conceptual entre las sucur-
sales de personas juridicas constituidas en
el Peri o en el extranjero, hay marcadas
diferencias en el tratamiento legislativo de
ambas. Ello debido a la diferencia que exis-
te en la prictica entre sucursales de una
sociedad constituida en el Peri (sujetas,
sucursal y principal, a las mismas leyes y

con el mismo domicilio) y las de socieda-
des constituidas en el extranjero (reguladas
por otro ordenamiento legal).

De lo antes expuesto podemos concluir
que la sucursal de una sociedad constitui-
da en el extranjero puede ser transformada
para constituirse en el Peri -adoptando
alguna de las formas societarias reguladas
por la Ley General de Sociedades— cum-
pliendo los requisitos legales establecidos
para el efecto y formalizando la inscripcién
de la sociedad, en la modalidad adoptada,
en el registro correspondiente.

Obsérvese que la sucursal parte de la
personalidad juridica de la matriz consti-
tuida en el extranjero y continia en la
sociedad transformada. Si bien lo normal
seria que matriz y sucursal (toda la socie-
dad) se transformaran, empero, la novedad
introducida por la Ley General de Socieda-
des permite que continiie la personalidad
juridica de la matriz sin que se transforme
sino s6lo una parte de ella, la cual con-
tinta en el resultado de la transformacién,
s6lo que con independencia de la matriz
constituida en el exterior.

En conclusién, la sucursal de una socie-
dad constituida en el extranjero que se
someta al proceso de reorganizacion pre-
visto en el articulo 395 de la ley, se trans-
formari en una sociedad, adquiriendo for-
malmente personalidad juridica (auténoma
de su matriz); pero seguird siendo en esen-
cia la misma sucursal, sélo que ha cambia-
do en la forma de organizar juridicamente
su patrimonio, transformindose en una
sociedad constituida bajo nuestro régimen

legal.

3.2 Implicancias juridicas

Sobre la base de lo anteriormente expli-
cado v la doctrina citada, se pueden adver-
tir las siguientes implicancias juridicas de
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la transformacién de la sucursal de una

sociedad constituida en el extranjero, regu-

lada por el articulo 395 de la Ley General
de Sociedades:

e la sucursal se transforma conjuntamen-
te con su patrimonio en una sociedad
constituida bajo leyes peruanas; y

= no se produce transferencia ni sucesién
patrimonial sobre los bienes de la
sucursal objeto de la trasformacién.

En lo que concierne a los libros socia-
les, la constitucion de la nueva sociedad
por transformacién de la sucursal llevari a
la apertura de libros (que dependeri del
tipo societario que se adopte). No por ello
se tratard de una persona juridica sin pasa-
do ni antecedentes; es mas bien la conti-
nuidad de una sucursal que habia venido
operando dentro de determinados linea-
mientos y que ha adquirido personalidad
juridica al transformarse.

En buena cuenta, lo que el legislador ha
perseguido mediante esta forma de reorga-
nizacién es que a la sucursal se le reco-
nozca formalmente una personalidad juri-
dica auténoma de la matriz, a consecuen-
cia de la transformacién.

3.3 Procedimiento

El subcapitulo VI del capitulo segundo
del titulo IV del Reglamento del Registro
de Sociedades® (en adelante “el reglamen-
to") regula la reorganizacién de la sucursal
establecida en el Perd de una sociedad
constituida en el extranjero.

3.3.1 Ambito

9 Reglamento del Registro de Sociedades, aprobado
mediante resolucion 200-2002-SUNARP/SN, publica-

do en el diario oficial £l Peruano de 27 de julio de
2001.
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El articulo 140 del reglamento dispone
que, para efectos registrales, la sucursal en
el Peri de una sociedad constituida en el
extranjero, a la que se refiere el articulo
395 de la Ley General de Sociedades,
puede, por decision de la sociedad matriz,
reorganizarse en distintas formas, entre
ellas su transformacion.

3.3.2 Acuerdo del organo competente

El articulo 141 del reglamento sefiala
expresamente que para efectos de inscribir
el acuerdo de reorganizacién a que se re-
fiere el articulo 140 (comprendida la op-
ci6n de la transformacion), se requiere que
lo haya adoptado el 6rgano sacial compe-
tente de la sociedad principal, disposicién
que resulta légica y razonable por la tras-
cendencia del acuerdo y sus implicancias
juridicas.

3.3.3 Requisitos de la escritura piiblica de
transformacion

Para solicitar la inscripcién de la trans-
formacién de la sucursal se requiere pre-
sentar la escritura piblica de constitucién
de la sociedad por razén de transforma-
cién de la sucursal, otorgada ante notario
o consul peruano, la que deberd contener
el texto del acta emitida por el 6rgano
competente, texto que incluird los siguien-
tes acuerdos:

* la decisién de transformar a la sucursal

en el Perg; y
¢ la adopcién de la forma societaria

escogida, con inclusién del pacto social

y del estatuto.

Cabe precisar que no se exigira la inser-
cién del pacto social en el acta, sino s6lo
en la escritura publica, siempre y cuando
se haya delegado la facultad correspon-
diente para su redaccién y aprobacién.
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Asimismo, a la escritura publica deberi in-
sertarse o anexarse el documento que
acredite la vigencia de la sociedad en el
extranjero.

3.3.4 Contenido del asiento de inscripcién

El reglamento estipula que la inscrip-
cién de la constitucién de la sociedad por
transformacion de una sucursal establecida
en el Perii, de una sociedad constituida en
el extranjero, se efectia en una nueva par-
tida registral, donde se deberi indicar la
causa de la constitucién, las anotaciones
que correspondan a la forma societaria
adoptada, asi como los demis datos que el
registrador considere pertinentes, siempre
que aparezca el titulo que dé mérito a la
inscripcion.

Si bien como parte del proceso se abre
una partida electrénica, como si se tratase
de la constitucién de una nueva sociedad,
esta formalidad no debe ser apreciada en
forma aislada, sino dentro del proceso de
transformacién, lo cual le confiere una cali-
dad juridica distinta al acto de constitucion.

4. INCIDENCIAS TRIBUTARIAS DE LA
TRANSFORMACION DE LA
SUCURSAL DE UNA SOCIEDAD
CONSTITUIDA EN EL EXTRANJERO
A UNA SOCIEDAD ANONIMA

4.1 De sucursal domiciliada a sociedad
domiciliada

Para nuestro sistema tributario, el crite-
rio de vinculacién de los contribuyentes
con nuestro pais es el del domicilio. En ese
sentido, se entiende que si los contribu-
yentes se encuentran domiciliados en el

Perd, tributardan sobre la totalidad de sus
rentas de fuente mundial, comprendiendo
tanto sus rentas de fuente peruana como
las de fuente extranjera; si los contribu-
yentes #o se encuentran domiciliados en
el Pert, tributarin sélo por sus rentas de
Juente peruana. Corresponde al Texto Uni-
co Ordenado (TUO) de la Ley del Impues-
to a la Renta la determinacién de qué enti-
dades se consideran domiciliadasen el Pe-
i y qué rentas son las consideradas como
de fuente peruana.

Sin perjuicio de los criterios expuestos,
caso especial es el de las sucursales de em-
presas extranjeras, a las que si bien el lite-
ral e del articulo 7 del referido cuerpo legal
senala como entidades domiciliadas, s6lo
las considera domiciliadas “... en cuanto a
su renta de fuente peruana” 19

Si una de estas sucursales se transfor-
mara en una sociedad anénima en el Perdg,
continuaria siendo domiciliada debido a
los alcances del literal d citado; empero, su
condicién de domiciliada alcanzaria ya no
s6lo a sus rentas de fuente peruana, sino
también a sus rentas de fuente extranjera,
ya sin ninguna consideracién especial con
relacion a la fuente de sus rentas.

En consecuencia: la sucursal de una
empresa extranjera es domiciliada en
cuanto a sus rentas de fuente peruana, y
una sociedad andnima es domiciliada por
la totalidad de sus rentas.

10 Articulo 7—Se consideran domiciliadas en el pais:...
e) Las sucursales, agencias u otros establecimientos
permanentes en el Perd de personas naturales o juri-
dicas no domiciliadas en el pais, en cuyo caso la con-
dicidn de domiciliados alcanza a la sucursal, agencia
u etro establecimiento permanente, en cuanlo a su
renta de fuente peruanag.
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4.2 Continuidad de la personalidad
Juridica para efectos tributarios

Como se sabe, la atribucién de determi-
nadas cualidades a figuras juridicas que de
por si no las tienen en el derecho comiin,
se suele efectuar al amparo de la denomi-
nada autonomia del derecho tributario. En
otras palabras, si bien para efectos comer-
ciales la sucursal de una empresa extranje-
ra no se encuentra considerada como per-
sona juridica, para efectos tributarios es
legalmente factible atribuirle ese caricter.

Articulo 14—

(.)

Para los efectos de esta ley, se considerard
personas juridicas a las siguientes:

G

Las sucursales, agencias o cualquier otro
establecimiento permanente en el pais de
empresas unipersonales, sociedades y enti-
dades de cualquier naturaleza constituidas
en el exterior...

Asi, si la sucursal de una empresa ex-
tranjera es considerada persona juridica
para efectos tributarios, su transformacion
en sociedad anénima no implicard modifi-
cacién alguna en su previamente atribuida
“personalidad juridica” (para el mismo arti-
culo 14 del TUO de la Ley del Impuesto a
la Renta, las sucursales de empresas
extranjeras y las sociedades anénimas son
consideradas personas juridicas).

En consecuencia: para efectos tributa-
rios, tanto la sucursal de una empresa
extranjera como una sociedad anénima tie-
nen la misma calidad de persona juridica,
por lo que la transformacién de la primera
en la segunda no agrega ni quita nada en
su condicién de contribuyente.
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4.3 Afectacion de las rentas de una
sucursal, distinta de la de una
sociedad

Siguiendo la linea expuesta, la sucursal
de una empresa del exterior se considera
como persona juridica domiciliada, para
efectos de la afectacién de sus rentas, con
la salvedad de que la propia norma que la
considera domiciliada expresa que tal con-
dicion solamente alcanza a sus rentas de
Jfuente peruana. Reafirmando lo anterior,
el TUO de la Ley del Impuesto a la Renta
sefiala lo siguiente:

Articulo 6.— ... En caso de contribuyentes
no domiciliados en el pais, de sus sucursa-
les, agencias o establecimientos permanen-
tes, el impuesto recae silo sobre las rentas
gravadas de fuente peruana...

Esto quiere decir que una sucursal de
empresa extranjera sélo sufre la afectacién
de sus rentas cuando ellas son de fuente
peruana. Si se transforma en sociedad ané-
nima, manteniéndose inmutable la perso-
nalidad juridica que le fuese conferida para
efectos tributarios, su situacién en cuanto a
las rentas que le serdn afectas con el im-
puesto a la renta sufrirdi una variacién,
pues a partir de entonces debera tributar
tanto por sus rentas de fuente peruana co-
mo por las de fuente extranjera, incremen-
tandose de esa manera su base imponible
Y, por ende, sus compromisos con el fisco
(y el consiguiente beneficio de éste).

4.4 Cambio de tipo de contribuyente ante
la Sunat: de sucursal de empresa
extranjera a sociedad

De conformidad con el procedimiento
nimero 2 regulado por el Texto Unico de
Procedimientos Administrativos de la Su-
perintendencia Nacional de Administracién
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Tributaria (aprobado mediante D.S. 061-
2000-EF, TUPA Sunat), para proceder al
cambio de tipo de contribuyente, de sucur-
sal de persona juridica extranjera a socie-
dad andénima:

Se presentari:

e ¢l formulario 2127, “Solicitud de modifi-
cacién de datos”, firmado por el repre-
sentante legal acreditado en el RUC, y

e la fotocopia de la constancia de ins-
cripcion en los registros publicos, don-
de conste el cambio que se solicita.

Se exhibiri:

e el original o fotocopia legalizada del
documento de identidad del represen-
tante legal acreditado en el RUC,

e el documento de identidad original de
la persona autorizada a realizar el trd-
mite, y

e la constancia de inscripcién en los re-
gistros piblicos, donde consta el cam-
bio que se solicita.

Puesto que la sucursal de una empresa
extranjera continda siendo la misma perso-
na juridica!! luego de su transformacion a
sociedad anénima, lo que corresponderd
serd efectuar la modificacion del tipo de
contribuyente. Esto lo ratifica no sélo la
normatividad del impuesto a la renta y el
TUIPA Sunat, sino también las tablas anexas
que la Sunat emplea para el trimite de la
modificacién del tipo de contribuyente; la
tabla anexa nimero 2, publicada por la
Sunat!?, senala detalladamente los tipos de
contribuyente que la administracién tribu-
taria reconoce, correspondiéndoles a las
sucursales de empresas extranjeras el codi-
20 29 v a las sociedades anénimas'™ el c6-
digo 26. Comunicada la transformacién a

11 Para efectos tributarios.

12 En el portal tributario de la Superintendencia Nacio-
nal de Administracién Tributaria —Sunat, Visitese
hitp:://www.sunat.gob.pe

13 Con c6digo 39 a las sociedades an6nimas cerradas.

la Sunat, cumpliendo los requisitos sefiala-
dos, se produciri la modificacién en el Re-
gistro Unico de Contribuyentes (RUC) del
tipo de contribuyente, tomando en cuenta
la codificacién indicada.

Igualmente, debe considerarse que el
cambio de tipo de contribuyente acarrear
generalmente el cambio de denominacion
o razon social, el que podrd efectuarse
también mediante el mismo formulario y
reuniendo los requisitos sefialados previa-
mente en el mismo acto, si asi se estima
conveniente. Ocurridos ambos cambios, la
persona juridica mantendrd su numero en
el Registro Unico de Contribuyentes que
lleva la Sunat (de acuerdo con el articulo 8
de la resolucién de Superintendencia 079-
2001/Sunat, se deberd comunicar a la
Sunat, dentro de los cinco dias de produci-
dos, el cambio de tipo de contribuyente y
el cambio de denominacién social'4).

4.5 Situacion de los libros contables

De conformidad con el articulo 65 del
TUO de la Ley del Impuesto a la Renta, las
personas juridicas estan obligadas a llevar
contabilidad completa, de lo que se deriva
que la sucursal de una empresa extranjera
cuenta con la misma obligacién para efec-
tos del cumplimiento de sus obligaciones
tributarias.

Ahora bien, el cambio de tipo de con-
tribuyente, de sucursal de empresa extran-
jera a sociedad anénima, que significa en
buena cuenta la continuidad del mismo
frente a la administracién tributaria, no
entrafia la apertura de nuevos libros conta-
bles, sino, simplemente, su continuacion.

14  la multa por no comunicar las modificaciones sefia-
ladas en el plazo de ley asciende al 60% de una UIT
(5/.3.100,00) = 5/.1.860,00.
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4.6 Situacion de los comprobantes de
bago

En relacién con estos documentos,
debera atenderse a lo dispuesto en la cuar-
ta disposicién transitoria del Reglamento
de Comprobantes de pago, que establece
que los que tuviesen en existencia las per-
sonas juridicas que modifiquen su denomi-
nacién o razén social (que es en buena
cuenta uno de los efectos de cualquier
transformacién y que seri el dato que evi-
dencie en los comprobantes de pago el
cambio de tipo de contribuyente) podrin
seguir siendo utilizados hasta que se ago-
ten, siempre que en ellos se consigne,
mediante cualquier mecanismo, la nueva
denominacién o razén social.

5. ASPECTOS LABORALES QUE DEBEN
TENERSE EN CONSIDERACION AL
ACORDARSE LA TRANSFORMACION
DE LA SUCURSAL DE UNA
SOCIEDAD CONSTITUIDA EN EL

EXTRANJERO A UNA SOCIEDAD
ANONIMA CERRADA

5.1 Registro de la empresa ante las
autoridades administrativas

Hasta el 10 de enero de 1999, las em-
presas estaban obligadas a llevar a cabo
una serie de procedimientos administrati-
vos: obtencién del Registro Unificado ante
el Ministerio de Industria, Turismo, Inte-
gracion y Negociaciones Internacionales;
inscripcién en el Registro Unico de Contri-
buyentes de la Sunat; en el Instituto Perua-
no de Seguridad Social —IPSS— (hoy Essa-
lud); en el Ministerio de Trabajo (Registro
Nacional de Centros de Trabajo y autoriza-
cion de funcionamiento como Centro de
Trabajo); entre otros procedimientos.
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La situacién descrita se simplificé nota-
blemente para las empresas que iniciaron
sus operaciones a partir del 11 de enero de
1999 en actividades comerciales, de servi-
cios, industriales, agroindustriales, en ser-
vicios turisticos o de transporte terrestre y
en actividades vinculadas a la salud en
general, puesto que por el solo mérito de su
inscripcion en el Registro Unico de Contri-
buyentes (RUC) que otorga la Superinten-
dencia de Administracién Tributaria (Su-
nat), obtienen en forma automdtica su re-
gistro en el Ministerio de Trabajo y Promo-
cién Social, en el Ministerio de Salud, en el
Ministerio de Agricultura, en el Ministerio
de Transporte, Vivienda y Construccion y
en el Mitinci, ademds del registro corres-
pondiente en Essalud, asi como obtienen
también las autorizaciones y permisos o
licencias administrativas necesarios para
iniciar sus actividades (segin lo dispuesto
por el articulo 1 de la ley 26935 y el arti-
culo 1 del decreto supremo 024-98-ITIN-
CD.

Debemos puntualizar que esta “simplifi-
cacién” —prevista por la ley 26935~ no al-
canza a las empresas dedicadas, por ejem-
plo, a las siguientes actividades: produc-
¢ién de armas, municiones o explosivos;
confeccién de prendas de uso militar o
policial; elaboracién de productos e insu-
mos quimicos que se encuentren fiscaliza-
dos por dispositivos especiales; comerciali-
zacion de plaguicidas, productos far-
macéuticos y biolégicos de uso veterinario;
entre otras (por expreso mandato del arti-
culo 3 de la ley 26935).

El numeral 6.2 del articulo 6 de la ley
26935 sefiala que la Sunat se encuentra
obligada a proporcionar mensualmente a
los ministerios antes citados y a Essalud la
informacién suministrada por la empresa
al momento de inscribirse en el RUC, asi
como la informacion relativa a las poste-
riores actualizaciones (en este orden de
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ideas, efectuada la actualizacion de los da-
tos de la empresa ante la Sunat —por ejem-
plo: por cambio de contribuyente debido a
la transformacién de sucursal de empresa
extranjera a sociedad anénima cerrada—,
esta ultima se encuentra obligada legal-
mente a ponerla en conocimiento del Mi-
nisterio de Trabajo y Promocién Social, el
Ministerio de Salud, el Ministerio de Agri-
cultura, el Ministerio de Transporte, Vivien-
da y Construccién, el Mitinci y Essalud).

5.2 Ministerio de Trabajo
5.2.1 Planillas de pago

Los empleadores con trabajadores suje-
tos al régimen laboral de la actividad pri-
vada y las cooperativas de trabajadores se
encuentran obligados a llevar planillas de
pago en libros, hojas sueltas o microfor-
mas, a su eleccion. En efecto, segin lo dis-
puesto en el articulo 5 de la ley 26935, Ley
sobre Simplificacién de Procedimientos
para obtener los Registros Administrativos
y las Autorizaciones Sectoriales para el ini-
cio de Actividades de la Empresa:

Articulo 5~ Solicitud de autorizacién de
libros de planillas o sustitutorios.

Con la inscripcién en el RUC, las empresas
solicitardn al Ministerio de Trabajo y Pro-
mocién Social la primera autorizacidn del
libro de planillas o las hojas sueltas que lo
sustituyan. A efectos de lograr la referida
autorizacién, dichas empresas deberin ob-
servar la normatividad sectorial sobre la
materia.

Asi, si bien con la obtencién del RUC,
ante la Sunat, la empresa logra su registro
automiticamente ante el Ministerio de Tra-
bajo, tiene atin que cumplir con solicitar la
correspondiente primera autorizacion de
libro de planillas ante el mismo ministerio.
Para estos efectos, el empleador presentard

una solicitud, adjuntando copia del com-
probante de informacién registrada conte-
niendo el Registro Unico del Contribuyente
(RUC) y el libro de planillas de pago u hojas
sueltas correspondientes debidamente nu-
merados. Recibida la solicitud, la autoridad
administrativa de Trabajo sellara la primera
hoja del libro de planillas de pago o de las
hojas sueltas, indicando en ella lo siguiente:
e nombre o razén social del empleador,
e niimero de RUC,

e direccién del centro de trabajo,

» tipo de planilla,

* nidmero de registro de autorizacién,

* nimero de folios autorizados, y

e fecha de autorizacién.

En caso de que se modifique alguno de
los datos (por ejemplo, el nombre o razén
social del empleador como consecuencia
de una transformacién) que constan en la
autorizacion de las planillas de pago, se
deberd seguir el procedimiento administra-
tivo que describimos a continuacion.

s Cambio de datos consignados en la
autorizacion de planillas de pago

El articulo 8 del decreto supremo 001-
08-TR sefiala lo siguiente:

Articulo 8.~ ... El cambio de los datos con-
signados en la autorizacién debe ser comu-
nicado por el empleador a la autoridad
administrativa de Trabajo, adjuntando la
documentacién sustentatoria.

Sobre el particular, en el Texto Unico de
Procedimientos Administrativos (TUPA) del
Ministerio de Trabajo y Promocién Social,
aprobado por decreto supremo 001-200-
TR, se detalla el procedimiento concer-
niente al cambio de datos consignados en
la autorizacién de planillas de pago (véase
cuadro en la siguiente pagina).
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Procedimiento Requisitos Derecho Calificacion Dependencia Autoridad  Autoridad que
de pago donde se competente resuelve el
inicia el recurso
tramite impugnatorio
Cambio de los Salicitud Gratuito  Automético Oficia de Subdireccion  Direccién de
datos indicando el dato Trémite de Registros  Prevencién y
consignados en la  que se requiere Documentario Generales Solucion de
autorizacion de cambiar Conflictos.

planilla de pago debidamente
(D.S. 001-88-TR;  sustentada y

D.S. 014-2001- adjuntando la
TR). documentacién
pertinente

A efectos de realizar este trimite como
consecuencia de una variacién de la deno-
minacién social por causa de la transfor-
macién de una sucursal de sociedad ex-
tranjera en sociedad anénima cerrada, se
deberin adjuntar a la solicitud los siguien-
tes documentos:

— copia del testimonio de la escritura
ptiblica de constitucién por transforma-
cién de sucursal debidamente inscrita
en los registros publicos;

— copia del comprobante de informacién
registrada donde consta el RUC; y

— libro de planillas de pago.

La solicitud y la documentacién indica-
da deben ser ingresadas a la Oficina de
Tramite Documentario. La Subdireccién de
Registros Generales del Ministerio de
Trabajo y Promocién Social se pronunciari
sobre la solicitud en un plazo aproximado
de tres dias habiles.

5.3 Essalud

Como se ha consignado, por el solo
mérito de su inscripcién en el Registro
Unico de Contribuyentes de la Sunat, la
empresa obtiene en forma automética su
registro ante una serie de ministerios y
ante Essalud. Del mismo modo, bastari la
realizacién del cambio de tipo de contri-
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buyente de sucursal de sociedad extranje-
ra a sociedad anénima cerrada ante la
Sunat (ver punto 4.4 del presente trabajo),
para que dicha variacién opere ante
Essalud (pues, ademds, la primera funge
como ente administrador de los aportes a
la segunda), dado que aquélla se encuen-
tra obligada a proporcionarle mensual-
mente la informacién suministrada por la
empresa al momento de inscribirse en el
RUC, ademis de la relativa a sus posterio-
res actualizaciones (numeral 6.2 del articu-
lo 6 de la ley 26935).

En ese orden de ideas, en el Programa
de Declaracién Telemitica (PDT) que la
empresa presente a la Sunat (donde se de-
claran los aportes a Essalud) se consignara
la variacién de la denominacién de la em-

presa como consecuencia de la transfor-
macion.

5.4 Sistema Privado de Administracicn
de Fondos de Pensiones

La afiliacién del trabajador a la Adminis-
tradora de Fondos de Pensiones (AFP)
queda perfeccionada con la suscripcién
del contrato de afiliacién (segin formato
aprobado por la autoridad administrativa),
donde constan los principales derechos y
obligaciones del trabajador y de la AFP.
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Al trabajador se le asigna un codigo de
identificacién denominado “Cédigo Unico
de Identificacién SPP”, que mantendri
mientras viva, generado por la Superinten-
dencia de Banca y Seguros (SBS) a requeri-
miento de la AFP a la cual se afilia el traba-
jador. Después que la SBS comunica a la
AFP el numero de Cédigo Unico de
Identificacién SPP del trabajador afiliado, la
AFP cuenta con un plazo de cuatro dias
para comunicar al empleador la celebracién
del contrato de afiliacién, a efectos de que
este dltimo proceda a efectuar las retencio-
nes y pago de los aportes respectivos.

En este contexto, una vez efectuado el
trimite de cambio de contribuyente ante la
Sunat, deberi consignarse la nueva deno-
minacién de la empresa en la declaracién
de “Planilla de Pago de Aportes Previsiona-
les”. Para tal efecto, se deberd adjuntar a la
referida declaracién una comunicacién in-
formando sobre la transformacion, asi co-
mo una copia del Comprobante de Infor-
macién Registrada donde consta el RUC.

6. CONCLUSIONES

6.1 Conclusion general

La finalidad de la trasformacién de la
sucursal de una sociedad constituida en el
extranjero radica en reconocer a la unidad
de produccién (establecimiento permanen-
te) la continuidad de su calidad de sujeto
de derecho, sélo que ahora mediante una
personalidad juridica auténoma e indepen-
diente de la sociedad matriz. Ello implica
que se impute a la sucursal transformada,
vale decir a la forma societaria adoptada,
toda la antigiiedad, experiencia y trayecto-
ria que corresponda a la entidad prece-
dente, ya que en realidad bajo la persona-
lidad juridica de ésta (proyectada por la

sociedad matriz) o la que se le atribuye
auténomamente por la transformacién, se
halla la misma unidad empresarial.

6.2 Aspectos socielarios

» La Ley General de Sociedades incorpo-
ra una novedosa y detallada regulacién
sobre reorganizacién de sociedades,
considerando bajo este titulo operacio-
nes de diversa naturaleza que implican
reorganizacion societaria, entre las que
destacan las reorganizaciones de
sucursales de sociedades constituidas
en el extranjero.

e Por la transformacién como modalidad
de reorganizacién de sociedades, se
produce el cambio de una forma socie-
taria en otra forma societaria o persona
juridica, sin que ello implique cambio
en la personalidad juridica, la que con-
tinda, aun cuando bajo modificacién
de la forma.

e Al regular la transformacién como
opcién de reorganizacion societaria, el
legislador ha buscado evitar el costoso
proceso de disolucién, liquidacién y
constitucién de otra sociedad (lo que
también vale para una sucursal: arts.
395 y 404 de la Ley General de Socie-
dades).

e Esta forma de reorganizacion lleva a
que se produzcan modificaciones esta-
tutarias, como la del cambio de la
denominacién o razén social. Cuando
se trata de una sucursal, se debe apro-
bar un estatuto y modificar el nombre,
adoptando una denominacién o razén
social que servird para identificar al
patrimonio social de la forma societaria
adoptada.

e La Ley General de Sociedades define a
la sucursal como un establecimiento
permanente secundario, con una ubi-
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cacion diferente del de la sociedad
principal, con relativa independencia
de gestién y con un representante legal
permanente.

Nuestra legislacién contempla un trata-
miento diferenciado entre las sucursa-
les de sociedades constituidas en el
Perii y las sucursales de sociedades
constituidas en el extranjero, tratando a
estas tltimas como sujetos de derecho
y asimildndolas al tratamiento de socie-
dades con personalidad juridica (en
legislacién tributaria y concursal, entre
otras).

La Ley General de Sociedades permite
que cualquier sucursal de una sociedad
constituida en el extranjero pueda ser
transformada para constituirse en el
Perd, adoptando alguna de las formas
societarias reguladas por ella, cum-
pliendo los requisitos legales estableci-

dos para el efecto y formalizando la-

inscripcién de la sociedad, en la moda-
lidad adoptada, en el registro corres-
pondiente.

La sucursal parte de la personalidad
juridica de la matriz constituida en el
extranjero y que continda en la socie-
dad transformada.

La sucursal de una sociedad constituida
en el extranjero que se transforma en
sociedad, adquirird personalidad juridi-
ca auténoma (respecto de su matriz),
siendo en esencia el mismo estableci-
miento permanente o unidad de pro-
duccién, que cambi6 la forma de orga-
nizar juridicamente su patrimonio, atri-
buyéndole una titularidad societaria
constituida y domiciliada en nuestro
pais.

Con la transformacién se abren libros
sociales por razones de indole formal.
Como puede apreciarse, el tratamiento
de la transformacién de la sucursal de
una sociedad constituida en el extran-
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jero, como caso especial asimilable a la
transformacién de sociedades, compa-
tibiliza con la legislacién especial en
materia tributaria y laboral, que en bue-
na cuenta sélo exige la regularizacion
de ciertas formalidades con el objeto
de considerar a la entidad transforma-
da como el mismo titular de obligacio-
nes tributarias o laborales.

6.3 Aspectos tributarios

® Las sucursales de empresas extranjeras

son consideradas para efectos tributa-
rios como entidades domiciliadas,
como lo son las sociedades an6nimas,
con la salvedad de que las primeras
sélo son domiciliadas en cuanto a sus
rentas de fuente peruana.

Las sucursales de empresas extranjeras
son consideradas para efectos tributa-
rios personas juridicas, al igual que las
sociedades anénimas. La transforma-
cién de una sucursal en una sociedad,
no altera la personalidad juridica que
ya le habia sido reconocida.

La transformacién de una sucursal de
empresa extranjera en una sociedad
an6nima constituida y domiciliada en
el Pert, resulta mas beneficiosa para el
fisco peruano, pues se amplia la base
imponible del impuesto a la renta al
tener que tributar por la totalidad de las
rentas generadas (fuente peruana y
fuente extranjera) y no sélo por las de
fuente peruana.

La sucursal de empresa extranjera que
se transforme en sociedad anénima
conservard su mismo nimero en el
Regisiro Unico de Contribuyentes;
empero, deberi proceder a modificar
sus datos en cuanto a tipo de contribu-
yente y denominacién social, con arre-
glo a los requerimientos establecidos
por las normas pertinentes.



Transformacién de la sucursal de una sociedad constituida en el extranjero

Los libros contables empleados por
una sucursal que se transforme conti-
nuarin siendo los mismos.

Igual sucederi con los comprobantes
de pago, siempre que una vez produ-
cida y comunicada la transformacion se
consigne en cllos y de manera visible
la nueva denominacién o razén social.

6.4 Aspectos laborales

La inscripcién de una empresa en el
Registro Unico de Contribuyentes ante
la Sunat, le confiere automditicamente
su registro ante el Ministerio de Trabajo
y Promocién Social, el Ministerio de
Salud, el Ministerio de Agricultura, el
Ministerio de Transporte, Vivienda y
Construccién y el Mitinci, ademds del
registro correspondiente en Essalud.
Efectuado el cambio de tipo de contri-
buyente de sucursal de sociedad
extranjera a sociedad anénima cerrada,
se deberd realizar el cambio de los
datos consignados en la autorizacién
de planilla de pago ante el Ministerio
de Trabajo.

La realizacién del cambio de tipo de
contribuyente ante la Sunat opera tam-
bién ante Essalud, debido a que el pri-
mero actda como drgano recaudador
de los aportes al segundo.

Una vez efectuado el cambio de contri-
buyente ante la Sunat, se deberd con-
signar en la declaracién de “Planilla de
pago de aportes previsionales” la nue-
va denominacién de la empresa, adjun-
tando una comunicacién por la cual se
informe sobre la transformacién, ade-
mis de una copia del Comprobante de
Informacién Registrada donde consta
el RUC.
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