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1. INTRODUCCION

a consageacidn begal de los contrtos pemsocielasios mms
I plica 3 contracualizacion del devecho sacetano, @l trlua-
de la awtonomia de b volunted y s impet renovador
en esi disciplina. Sim embargo, en e5E@ GCRsHn CcoMo en ofms,
el ingreso de la liberad de contratzcidn mediante esta figira no
pueste seT irresmict, es preciso fgar fronoeras, linderos que prote-
f#n a los sockos no sindicados o 2 bos ereeros. Por ello, creemos
que fa legislacion de estios contratos abee una seric de intermo-
ganes que la dooring ¥ la jerisprudencis deberdin stender,
Cuando se aborda el estudio de los conrates parssocisarios
no es Ficll ser original, el peligro de  reteaciin se encuentra
en cada esquina, debido a b abundante literaturs juridica gue

1 Elpsesrs trhaks fie ssoto i de b promulgeeidn de b by 27309, e irecen
fue las opinies expatas o daie no meoogen [ moodiciones que conlieng m
cibiids g, §in snbegn, comas el ko poadnd compeokes, |1 Feas wicpuin
laz wdn tenen vigencid. La citsds nome modifie & aniculs 252 referida gl (e
i de accione. r o sociedsles dnins shieraa, 7 oo srioulo 154 referide

& las enipubiciones validas del e secial o del ssain e ls sodedad andnims
sl
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existe sobre este el Sin embargo, en
nuesirg medio el fAesgo oG8 @0 grave,
adewmis e inevitable couparncs de & lue-
g die e en muestno ondenamisnto juridi-
co ha sido senclonadn |a legalidad de estos
conptrutos, pued s peconocimiients legal no
b teaido consiga In salucion de loa aome-
rosns problemas que b figurs entrafa.
Comn comprobaremos en este trabajo,
Ix merm legalidad de estos contratos aiin
tle=f2 en prie numMeross preguntes con fela-
City g5l o de negocios, tles oomo s
siguientes: a) /Estin permitidos en ouesing
sisgema legal wodos os conlmios parsocie-
tarios, por cjemplo, es it el sindicats de
adminisracidng, b gon vilidos los contra-
o8 por los cuales se wansfiere indefinida-
menie ¢l derecho de voto, ¥ en todo caso
cudl ws ef plazo miximo de esios contm-
sl o) fesid permdtida #n nuesiro ordena-
miznto la venta del woto? En sumd, puede
afirrmarse categdocaments que he quedada
zanjads totakmene ¢l tema de Iz legalidad
de |os contramns de sindicacion con su -
clusion en la Lley General de Sociedades?
Segdn se verd en el desamolio de ese
irabage, 1o bey stk by declarado la legali-
ek die esing comrains spuniando zlgunas
generalidades, pero no s ha ocupado pun-
wakmence de sus enodalkdades v de sus al
cances, de manera que s bien s ireta de
contratos nominados —en ¢l sentide de que
POSCEN WM Fosner furie y que juridic-

2 En el Peri Tod b jim sk Rogiedios P sacietinis
ey ey Pueessnana. al sadggen de 133 feds it
s sl e Baem publicado s ensapos ¥ un boese
s, Wiase MCTNITENVA. MUANFREDE, Ulmre. Tloa e
diame e arrhed At s & Caarlem So-
dAripner fanor Limae Bodinsial Cimon, 1566 pp. 316
BOEELLGY 13 L PLIENTE Hafpal 1a sicadicacidn die
oo Libre Piamaiai d Dl Soniaga Hanins-
¥, L. Ednors Cymory, U3, pp. 57T v 85 CDRKE
B GAUERRERD T &Y pioubicano o DNSQant Jf e iy
Lirre: Bl Cuzop. 19T,

mente estin admitidos en nuestro orcdena-
misntc, no puects afirmarse de ellos que se
teara de comiEalos picos. Mihs bien, por el
contrarin, estames ank: contruens afpioos,
pues cirecen de und regulacidn positivi,
integml ¥ sistematica’,

El presente trabajo tine como propdsi-
o aberdar A problemdtica gue en su con-
junto pluntean (o5 contratos parasocictarios
en nuestio crdenamienio, ¥ podiular algu-
fias doluciones o dichos probiemas. En los
siguientes lineas se demosrarh que fsesin
ley Societaris tan 28k ha resueln de -
nera pendics el era de 2 legalidad: ex
decir, en principio, estos contratos tenen
reconocimieno kgl en nuestro derecho;
no obstante, no puede decirse lo mismo
=cuanco menns o con el mismo Enfasis-
de rodas sus vartantes,

Antes de conlinuar, convieme que laga-
mias algunss precisiones: primern, oomo
vefemos mis adelanie. exisien numeTosas
clases. de sindicacidn de acciones’ {unas
referidas al voto, piras referidas 4 la wans-
auisibilidad de las goclones, carms o |8 espe-
oacksn financiera de ks acciones, ete);
scgundo, si bien csta figems e conoclda en
la dociring como sindicacidn de dcdones,
dicho contrate no shle es posile en la so-
ciedad por acciones =asi, tarmbidn es viable
en ks sociedades oviles (articulo 3030, en
bk soceedad comescial de responsabibidad i-
itz Carioulo 294, el sociedad colec-
va (ammicule 2773 ¥ on k& socledad en oo
mandita {articulo 2/0=, no obalante ese
conlrale 5 mas frecuente en la socedad
andnima, y bercero, el contse de sindica-
cidn s & 50 ome una. expresion de una fi

& O GUTIEREET CAMACHO, Wikes (il sl
coa”, enupn prepamdn peid o lleo Ll comaaacdidn
mercameat mochana, iudlifetE & rESasuc .

q El sinlicain bt scciones 28 un po de fartnse pars-
spcieranin, sin dula el mes amponsaie, por cdio e
iribrife amliza = ssercis ara flgun
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gura ks amplta conocids como contrEs
parasOCietano

El comrato parasoctetario e una flaura
en oupa virud las partes convienen sobre
civersns wsunias relacorados com 508 me-
reses en la socledad, Se imm de pactos en-
tre los socios al margen del contraio de so-
ciedad y distinins de és5te, pan modibeardo
o complerpentarlo con referenci a los in-
tervini=nies #n 2l packn o coniraio paraso-
clal. Es decir, no se race de cliusulas del
conlratn de sociedad’, sino de comrios
independientes, pero relacionados con ba
sociedad. Estos contratos pueden ser cele-
brados poc ndos o partc de los doeioe
Fiistas:

Coma ya o sdelantamos, &0 meestro
derecho la figura del contrate parasache-
tzrio ha sido legalizada en el ariculio 8 de
b Ley General de Sockedades (LGS, que
comprende una amplia gama de contratos,
quiz wan desde contrabos gue vinculan a les
socios, o los socios ¥ u b sociedad e inglu-
so @ los socios ¥ a terceros, Se trata de una
infimddad de comrares, de los cuales 13 sin-
dicacyin de aociones es s8lo una especie,
pero s doda o mis impontanee, Alguncs
ejemplos de ooatraios passocietanns son
los comvenios por los cuales los sochos
acuerdan formas de financiamiento para el
proyecto empresasial que supone la socie-
dad, las gurantias que algunes o odos los
W|Hmﬁmqwm1dmnmmp;u1uﬁ
criéditos que solicite Ly sociedsd, lod acuer-
dis sobee la politicn pars el repero de ub-
biclades por un tiempo determvinade, e

Netengdmonos -abom &0 dar unn idea
dhel comtrata de sindicaro mas frecuente: ¢l
et vobo, Eaa figurs es conocida comn pace

F Segin o pordfesor Giodn Tena, & femman mnr el
aoitiribn de ancesded fieden duionomiy, no sl ja
wna figurp pamscdidl, § o comviernen an ok
atams, Oy GIRON TESA Derectic o pssiadivis,
Tegra . Maiderk: 0T, 3979 p, =

b che sinclicaciin de woto o de vinculacion
e voin; en senticks amplio es el contmio
en virmud del cual dos o mis socios inbe-
granes (genemlmente de una  sockedad
andmima} ¢ oblgan enre s frente a k
propia seciedad o freme. s wecenos, 4 votar
en los ﬁrganm de la socedsd afectada (o
3 ahstensrse de hacerbol, pos sl mismos o
{mds frecueniemente) a ravss de un repre-
sentanie (director del sindicarol, en el sen-
tide decidido {gencralmente} por la mayo-
i de quienes forman <l sindicars, gacant-
zando asi que SEE SXpTESE Sempe un vio-
o uniasio, con el fin de mantener cobesio-
nacs en el seno de aquellas drgancs bien
una mayors o bien una minoria de capial
o de personas o de cumplic obligacionss g
imvés de dicha sociedad®,

El propésitg inmeduats del contmio de
sinddicacion esti compuesto de dos objeti-
viwi primern, hacer una masa con las ac-
ciones sindicadas, sustitupendo 1o sccitn
dispersa por 2 acciin unitara, b divers)-
dad por la unided. En scgundo lugar, este
contrta tende a conderic el manejo de las
ACCiONE: & un geEshor que T r.|_u¢|;|c -
puestn a la reverscion de sus mundantes’,
Bl propasite mediag v en realidad el mids
mportante de edte contiEto es el conpol
cle 1% socbedad

En efecto, sl bien es clemo que e sinds-
cato de acciones busca unificar 3 un D
e sockos, en redlidac este contrato &5 una
manifestacion de un fendenens mis vasto:
el de control de las empresas, que en sus
diferentes sxpresiones —contratos de cola-
bomckn, gupo de empresas, boldings,
sindicacién de acciones, ete.— es objein de
LN creciente preceumeiin del dereche en

G ¥ CROULIA VICFNT. Efusrcks Sndioarn de woe-

h;l&hpﬁ'—:prmwﬂ-ru ol I Mladml; 195,
ool

GARRKAINS, Josguin Moo o dhorvon piin. bs-
ded, 197, B
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pencral ¥ especialmente del derecho so-
cietaric® En el fondo, ko que busca toda
sindicacian de aociones es controlar una
sociedad ¥, por consiguienie, Uma empress,

Come s¢ desprende de las definiciones
cEpuUests, este conlrato genr, principal-
mente, chligaciones de hacer, consdstentes
en vedar de manem divecta o idinecta en
detterminada sentido, ¥, #n ooasiones, in-
clusa ceder rempomlmente el derecho de
vota. En el ¢aso de las sindicacicaes de
blogues —que es oiro tpo de sindicaciin-,
las obligaciones que se genenn prodecto
die este contmin son sabre wodo omisivas
Gife pie hacer). Sin embango, Sem sosEenc
o ex un comrats dindmico, en reon de
que & contenide concreto o exacto de las
chligacsones de kas paries se v definiendo
a o lamgo del tiempo, aungue algunas de
@eas & esitn claramente previsas on for
m inicial?,

2, CONCEPTO Y ALCANCES

Hemes dicho que exidten diviersas cla-
seg de contrates de sindicacidn; en este tra-
Bajo nod Vamos 3 ooupar esenciakmente,
sungue no de mesdes exnclusien, del sincdica-
o che vorn, D manera que los conoopios
U sE wan 3 @XpOncT o6 estA pane S8 re-
fieren principalmente 3 este Conlrglo. Las
razones por las cuales vamos & poner el

f  ¥n ik hdliogeafia paciond schre prepa de smpmss
vizase loa wahapa de HUNDSEOPE Ovsakio, "Ra-
aubrcin puililai o s gropoa de cinpiess” (aced
iy, Tome &, Lima, mesienibee de E97, pp 1%
R “isressa shackachos o B fonmacking de o gne
[ I PIT{NEEE NG EEEME de proctodn”
i furiica. Tresin S0 Lirna, rosiemiee die 1990,
i 2By =

5 SERSA MALLOL, Astorso. B8 coesteasy EF fusnis eo
STt R | VS TS s rarcanie
Washrial: Teomes, LPOE, p. 177

£nfasis en este tpo de sindicato saon, de wn
lndc, porgue se rata de o figum de sindi-
cacion con mapor eridad puridica, v por
oiro, porgue ofrece wna mayor profdemci-
cn. Ademils, e o expresitn de una reali-
dad |latenie: modernamente |as grances so-
ciedades son gobemadas por minorias or
panizadse v una de ead foreas de cnpand-
zactdn es el sindscato de vato,

Vesmos entonces alguncs  conospins
expuestas por ko doctrina:

Semin Halpern es un complejn de
acuendos entne gocioansmng pard Compeo-
meter por anticipado [ fonma de votar, se
en pereral o sed en supuesiof especifi-
cos™. En una obea antevior refirgndose al
s e indiod gque se et de

«oo tmna Vinculecén omaional o dumdem de
detarmimnados acciomislas enly 8, pars e
gikir en o sociedad una conducta dener-
mada, mis corviememense mpedic b enege
nacién de las acclones e lmponer e vato
an las ssambles en desenminado sentido,

con el propdsso de mansensr @ un - ERapEE
en el gobierno de le socedad!,

Pog su lado, Ascarelli ha plasteado que
la sindicacitn de acciones constituye con-
tratos plurilacerales mediante los cuales os
accionistas se obligan seciprocaments a
ol e LA fismo sentido o @ obligan a
enttegar tocas las seckmes propdas 8 un
gerente de confianza comidn con mandato
prevocable, pam que éste [keve a cabo la
actuacion que se acuerda por la mayoria
de los accionistas sindecaclss, Y agrega que
i & recurren quiencs quisTen asegurar la
estabilidad de ko admirisracion seclal; sin
embargo, no es mesial que @ambidn reod-

10 HALPEHIN, bomc Snceoiler sradilionds  Peisnos
Aras Depalma, 100, po 834

11 HALFERIN, lsapc Mbmesd o mochedides ardislaan
Bustod Aies Depaime, 1960 @ 110
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mam & &l grupos minontarios pam defendes
mejir sus progaos derechins rente 4k ad-
minisracion’®,

Pedrol lo carscterizaba oo b reunidn
e vamos acoonisias. para coméxnar fuent
de la socledad los derechos de voto corres-
pondsenoes @ Sus acciones, ¢ influir eo ka
vida social de acusrdn oon Bas directmoes
mxrcadas por el grupo sindiesde, sin alw-
dar que el sndicato de accionisias se ve
obiipado a vivlr inevicablemente en wn am-
baeare cerrads ¥ la instiluciim paga el i
it del recelo v del no reconpcimi=nao
hegal®. & su turno, Messineo sostiene:

o Sirdicalo accionano de voio (o de pes-
tidn), e wgodl por el cual se conffan las ac-
s 3 on leroero (mankatario, dinecior

del sindlicamod paa que cercie ¢l oo en
las ssambleas, en sentido determirado, o 8
=23 Ehee ahbirio, o se abstenga del woio
{ebligacifa negativa) o hien (otra foermad o
asuncitn de la obligacién reciprom de wo-
E g U delermerbagks seriido, va ety
blecidi, o & esmablecerse caso por camn (gn-
thizakn de demcin, del oual == mele esia-
blever el vencimicnto, pero también B pro-
e Hheita & po hay wviso, que hobrd de
clarst de meods expiess ¥ 8 Gera disocs
e ||.-;r|'|r,q,:.]“.

Para el profesor ikallane Giovanni Co-
lesenby s trama de un scuendo mediante el
cual |os accionislas 42 comprometen o vo-
rar en modo uniforme en una o s asam.
bleas, Fs mds, se comprometen precisa-
MEnle o a4 vobar en persond de menera uni-
forme —en el modo esmblecide imerna-
menie por el sindicaro— o a hacer votar
mediante poder 4 un mandatario comin
En B relacion interna del sindiciio es pos-

BZ o 0fy ASCARELLL, Tolin Soechyfashs ) siociaripnes oo
aneriaht Buemos Aams Fdiay BT, pe 14175

13 Gl CHRADT ARETA. Vine M jermmas i .
il 1T Warne B, 1999, B 13

L] HEﬁlm}.Tw:ﬁ-mmﬂ',m
Tismn W Dienod unce BJEA, 1579, p. 443,

Ble gue el mocdo como s= votard el cone-
nicka el Fuluro voto, sea establecido. por
ungrimstad o por maroriat

En la doctring maciomil Montoya Man-
freedi ha elicho que son organisiciones. for
miadis entre [os accionistas de ks socieda-
dizs, vinoukadas gmn hacer uso, de comin
acuerdo, del derecho de voto que les oo-
mesponde: La oogandzacion acondada les
pemmie concenar los acuerdos Rien de [a
jurta - general, quee o5 donde segion b ley
detren adoplarss, efectuindolos al mangen
y con anticipacion a4 ella, s s trata de esta
clase de sindicaios de voto, v cumplie los
acuerdos comoenidos, que no sean maleri
ce juntas generales, en @5 opomunidades
g commesponda, 51 se it de ofra clase
de sindicawos, como pueden ser o de
“bogquec” o los “financicros*19,

De las definichones presemadas hast
aqui, #¢ puede constaar que este Hpo de
COTrns coNGECET A gue SN Una oTg-
nizacion panlels v subyicente bajo la es-
trectura formal de la sociedad emisorn de
kas acciones o panicipaciones?, Tal estrec-
twm tene como propdsito controlar una
sockedad o defender los derechos de un
Erups de dccionisas minootarios frenie g
una tayords que controls la socedad. Se
Iritd, en consecuencia, de una plralidad
de accioaistas que deciden actuar en blo-
que aumentindo su capackdad de decishin
o accidn dentro de la sociedad.

Adicionalmente, de su definiciin se ad-
viene de modo inmediain que los inteneses

WGl COLOMBO, G Low imdieais sestmaris i &
:;:H-nh-ﬂ.:m Busienain Al La Loy 1572, p

W WONTONA WAMPRED, Liisen. Sinafiomien da grpie
PR & o mckidries. Tima: Tnisoredad e 1
e & poaos

7 Uy MARTORELL. Fenesin Edusnds. Toaladn de dar

eanteaies b mnbrvm: Tomo UL Buenos e Depal
ma. FET, p. s
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chal sindicutn de wecionssag oo onciden
neceiarianbente con los de B osociedad,
pues el referido contrate se celebes con el
especificn abjetivo de profeger Ins intere-
se5 de quisnes o ointegran. Gran parte oo
los cuestionamienios a la legalidad de es
fns comtratos descienden de este conflicio
de inmeresss, Mo clstnte. coma bo consta-
mremos despuds, estos conflictos no sélo
e son moy frecusnies, Sing Gue § menu-
cex s intereses de los soclonistas simbodi-
zan con bos de b sociedad,

5i 8¢ oS pregunm por ks funcion eco-
nemica que curple el contrate de sindica-
citn de vobo, diremng que principalmense
comszsie en dar seguridad a quienss desean
comstmur una sociedad o ingresir 2 wia ya
en marcha, pero que al propio tempo cane
sideran que ks noamas socketanias e oe-
teria de organizacon de sociedades no son
suficienies pam proteger sus intereses, Do
et manera, o derecho abee la posibilidad
e quie asan |08 PrOpEos SOCI06 Qqui=nes &5-
tblezcan bos almmees de la onganizacidn
sowcietares, Esta posibilidud que el legish-
dar ha abierto a bos acticndsms, Nos pemi-
e afirmar quie el derecho societirio e ha
conmactudlizads,. en el sentido de que a
partic de ahom el derecho contrachual jue-
g2 un papel s onponante en la organi-
eucHin socletaria

En resumen, para nosoirms el convenio
de sindicacsin es un contrato gque celebran
loa accionisias o fstos con tercerns, con el
propisitn de controlar o influlr en 2] con-
ol de I soctedad. Fsta pluralidad de ac-
cromistas Busca Crear una organizackin pd-
raleia, @l margen de la socedd, peoo vin-
culbada estrechameante con ella. Comex cor-
prodtmrenos en ol sSEuiente punto, e @
befn un contrato ssociativa v plerilsteml
que persigue medianee la parbicipaciin oo
lectiva del volo en las juning genemles go-
bernar la sockedad.

Con la gndicacidn de 3ocones 5o deja
arrfis una visin radicional o pam decida

coa expresionss de Gamigues wna concep-
cidm “romintica” de b soeiedad andnima,
y con el del derecho sociemanio, De agul
En s, T pieede ohrmanse que | soce:
clact @5 una arganizacian demaocritca en ba
que bos esuming se resuelven en 12 junka
general, pues como se ve Began a ella ya
resuielios.

3. NATURALEZA JURIDICA

Oiveto de um arduo debate ha side Ja
deferminacion de |3 natmaleza juridica de
esta figura. Hay quisnes han sostenido que
se ramria de una “sociedad parabela® ala
que perienecen los ulos sindicudos tam-
bifn = le ha ealificads como sociedad
iregular & incluso s¢ ha aflomado que es
uma suerle de asociaciGng pero, sinoduda,
el planeimiento de mayor asidero w4 el
que postuln que CHERAMSS AN Un conimin
asackilive; nosoios panicipamos de esta
ides y pretendemos demostrar Iz validez
de tal planteamiento.

Lo primeno que hay que demostrar es
qui se bk de un contratn. En efean,
sindicacidn de acciones es un contrabo,
ciermamente no coakguicr comirto, sino
uno con presaciones plurilatemles autdno-
mas. Delengimonos brevemente en esie
tipo die coatraios

1a doctrina tradicional ha elabormds e
gran pane & ok geoeral del contrano pe-
nlendo &n menke os contrains de cambio,
e diecir, aguedlos conbrams {compravenia,
arrendamienta, e, elc.} en g los
Entereses el parmes S0 COMPAPLESEoe Y,
por consiguients, las presEcones ecipro-
cas: 50 embargo, o5 convenente destacir
gae al lado de ssios contrains existen los
CoMMras con presaciones  phorikineralbes
autdnomas, gue ko mismoe que cudbkguler
camnilo: Contbened ks requisios generiles

v
a3



pHIRIS

Willer Guiérez Camacha

e e fipura, peto se diferencian de los
contrats de cambio en gue los interesss
don cormuned ¥ (a4 predlaciones cosfen pa-
ralelas ¥ no reciprocaments; ademis, en
eslog contrilod ed posible que panbeipen
una plurabidad de pares mayor a dos, ¥
gt Ieluso s incorporen @ ellos luego de
celebridics. En efectn, |3 natumaler: de este
contfane permite | permanencia de la ne-
lacitin juridica derivada del contrabo pruri-
lateral, o ohsiante 2 adhesidn de nuevas
parmes o b separacion de algunas'®,

En muestro ordenamiento paridico se ha
reconpeidn indirecamente esta figum oon-
racual en el anioulo 1434 del Cadige Ci-
vil (..}, referido al incumplimiento en
ks contratps pluribaterabes; lo misme pue-
de decirse del srtculs 1391 del Cadigo O-
wil auee se pefiere 4 boadhesidn de wh con-
trato plurlatesal. Sin embargo, ninguno de
esos amiculos llega a definir al contrato
plurdateral, Mo ohstante, pese a fue nues-
e legislacitn o se ha ocupsdo directa-
menie de ese contrato, |3 figum no es aje-
i 4 nueste devecho; ast son gemplos de
este contrate: la soledad, el comorcio o
foiml vemiure y, desde Juego, @ sindicacion
de acciones,

En el derecho comparcds, @n o Codigo
imliann. puede hallarse una especie de
definicidn en ol articulo 1420 refesido a la
niilidad de g5t tipo de contratos: *Contra-
ko con pluralicsd de pames, en los cuabey
las presticiones de cads una de ellas estin
ding]-:lus 4 la obtencidn de un fin comian”,
Dicho Céodign offece uh Intamiento  mds
puntual que el meesing respecio de asie e
i, pues la referida norma legal se ocupa
también de su nulidad, anutabilicdad, reso-
luckin & wopusibdlidad en Ios aniculos
1420, 1446, 1459 ¥ 1466, respocivamenie.

Alpunas Caracterisicas peogias de esos
CEfLbialos: s0n:

19 Of ASCARELLS G cit, pp 3334,

v
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= Pueden partlcipar mis de dos partes,

= Crean und OTgamizocicn

& Soqycomtratos ableres, en el sennide de
fue ez posible ingresar o salir de la re-
lacttn juridica que e cres Sin gque deat
A pxtinga.

* las prestaciones suelen estar vincula-
das a actividades empresarales

®  Las presiaciones de s panes no son

equivilenies; 5 decir, resulta perfeca-
mente posible, por efemplo, que en un
coetrad de sockedad un socio apone
mil soles ¥ otro cien mil soles, o que
s reflefard en el nimero de acciones
que obtenga cada uno por su aporte.

* Eon comratos de duracidn, dado que
CTEAn UNR CTganizacide,

*  La imposibilidsd o el incumplingeso
de una de ks pares puede genemar la
resoluciin del contrato respecto sdlo
de la parte que sncumple

* Novse ke aplica laexcepeion de incum.
plimienta; pos anko, el incumplimients
de una de las pares po aulere & las
otras @ suspender el cumplimienso de
15 Prestaciones.

=  El perlecciomamients del contmato pue-
de producisse de modo simultinen o
sucEsive (pidnsese en la constucion
simultinea o por ofera a weroenos de
sockeckud)

* Las prestaciones no son reciprocas, s
novque todas ellas tenden a realizar un
fin comin,

* Las causales de nubidad que afecien o
una de los panes s5lo afecan el vincu-
b de wal parte, quedande naleradn el
combrabn entre [4s obras partes, siemipre
que I3 prestacidn 8 carge de o pane
afectada por Is milided o ses csen-
il ¥

L O dUTIARRET CAMWCHO, Wikl “T1 contres de
wexcichad” Sovisd Pirsos oo Dorochis i i Evpre
ML A pane Lima, 1099 po 5i-55.
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Finalmense, ¢35 lmpomante sefalar que o
este lipo de contrato no Je resultz aplicable
las figuras contenidas en el Codigo, en el
timalo V1 de 1 Parte General de los Contra-
105; GONEmEDs con Prestaciones ociprocas.
HMos referirmos & b excepcidn de incumpls.
miente (articulo 1426), excepcidn de cadu-
cidad de plazo Carticulo 14Z7), resolwcldn
por incumplimiento (aricals 14283, resalu-
cidn de pleno derecho (articuls 14290; en
nuesi opilSn en cuants 3 la cliviubs re-
solutess expresa, creemos gue es posible
sy apliceeidn @ este Hpo de contratos, pero
ne fespecto de la resolucitn del eontrars
sing deld vincubka gue liga a la garbe encuen-
plidera con bt desrsls partes,

Dl mismo moda, Ia imposbilidad so-
brevintente del cumplimients de l presta-
citin e uma e las partes no gener |3 re-
solucidn del concrato; bo propes duoede
can s cawsales de nulided o la anaslaili-
dad gemerids por una de BE pafes que
ne afectard necesariamente ¢ conrate ph-
rilateral.

Fn suma, como ya sc indicd, enesa ca-
tegoria contractual las diversas manifesta-
ciones de voluntad tenden 3 un fin Gnico
voooamin, ko oonsrinickin de uma ongr -
citn ¥ [umcloramiento de un grups; en
vista de ello, g8 un comtrmo abdemo o cuan-
bos s partes permitan mgresar en €] des-
puvds de su celehmcion; cada pase oitiene
de ¢ modo derechos cualfarfvaments
iguales a los de kos demds, De esta mane-
i, 05 CONMTAARIES 32 COCUCNITAN € posi-
clones andlogas Hamadas paritaras™

Ahor bien, la sindicacidn de acciones
5 st CONIaND Con restaciones plurilaera-
jes Auidinoamas, pues s caracterisicas e
ajustan a las do este tipo de contrato. Sin
ernbargo, csta afimacién oo es suficlente

o DILSEPPS, Beidcd. fmnicinuer dr dimecha pe-
ks FHxions Pomda, HITR, 1 2T

para resobver ¢l problems de sy natumaleza
juridies; o4 preciso analizarle desds ol pun-
i cle wistn de su contenido.

Diesele la perspectiva de sy conbenido v
por o tante de sy propdsito, emamos ane
un contriln atscialive. En efests, &= fin
perseguido por este contrato permite cal#-
carko coma 2l Segpin nuestn Ley Generl
cha Sociedades,

e s gonsiders contmts asociniva aguel
. L ¥ mpila relaciones de pamcips-
Cin & incegrecion en lns neEgocios o em-
presas determinadas, =n imerés comin
lo= inkervinientes Candoulo 4385

Huelga decir que por su naturalers con-
fractual egta figura mo crea und Pesond ju-
ridica, i gerera un patEimonio Subdmomios
por mnks, no pueede establecer releciones
O AEnoeros.,

En esie punto es omporTiife  poecisar
Que & blen los comramss de sindicacian
son contrabos plustlcerales v asociatlvos,
ao debre jdentificarse contratos asociativos
oot contratos plurilatentles, pues es posi-
lale fue un contrls HBECHEYO Ny BEE un
contrato plurilstemi; @l lo gque acontece en
] caso del contrato de- asociaciin en pami-
cipacin, que en puestro derecho lo mis-
me gque en obras latitudes es considerado
Corm ASOCEREVO, D que estructunlmen-
1 05 UN Coniraio con preslacionis recpin-
cas. En suma, cwando nes referimos a estas
dog elages de condrato: hay que tener en
cuents que I havemns atendiends a pers-
pectivas distingas: en una, atendiendo al fin
del comrato, ¥ e obm, A kas prestaciones
e lo inbegrkn.

For otra pame; coeno se expresd, lasin-
dicackin de acciones es ambiEn crdinaria-
meente de un contnto parasocal en el sen-
tide quie s estpula il mangen del contrato
de sociedad ¥ de b sociedad misma, ao
obente que en cieros cases, fues asi o
adinite nuestra legislacidn  (articulos 55,
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101, 14551, pueda integrar el pacto soctal ¥
el estanun; en efecin, pese 3 estar incorpo-
acler en dichaos documentos se tratard de
un acto furidios distnio. En realidad, se
hubla de contrale parasocial pesgue el
progdain del contrato &5 procisamente in-
tentar influir en e funcionamisnts de la
sociedad desde fuera de los drpanos socla-
Ses regubadng begal v estarutardamente. Por
su maturaleza parasociemrin, el puicic sobre
su licstud o wvalidez, su organizcidn o efi-
caciy, ha de pomar on cuenta nscesanta-
mende |24 normas impenilivis en matetia
soucieiar y el estataeo de la sociedad sohre
I cpue pretencde influir, Soboe esbe e pe-
gresaremng luego.

Los comiraios pamsocketanos deben su
nomibre al jurista ialiano Oppo®, quien n-
ilad el ke del contrtn de sociedad
cxlstia un conjunio de contrsos, que. pese
& no ser parte de &y por oo quedar fue-
ra del orlenarmients socil, inexcusable-
menke viven @ ka sombra de la sochedad a
cuyo desenvolvimiento @itdn vinouludos,
De abi su carfider deoesorio redpecio del
cofteate de sociedad. Mo obstante o aree-
soriedad, dehe quedar clano quis se 1w de
tos Figuras distintas, pess 8 que on cienes
casos Cales combratns puedan estar inchai-
clos en el phoio socil o en el estabis.

Comvtene ackarar que cuando hablamos
e accesoriedad del contrato aludimos a
Bus reones existenciales, s declr, un con-
irin accesoria solo poddrd existin, ¥ por
tanto tener aplicaciking siempre que el con-
traicy principal sea vilido. En otros 1érmi-
nos, la vida juridica de este contra de-
pende de la del comtrato de sociedad al
que pertenecen los tinlcs sindicados, de
este modo, o nulkded & liguidacién del
comtraty de sociedad acmrread iremedio-

B OPPo o MIBEDS kbl 1, v Bdmsds CHEHTHAN
W di Dersche ol 3 e Do b
At T, Bucrmo by Depalits 194, p. 8.

¥
B

blements la extincldn del contrase de sin-
dicacicm,

Dreciumns acdemds, o =3 un conbrald
parasocietario, pues aungue poeds legar 2
afecar ¢ funcionamienio de la sociedad, o5
:j-:nr_l- 2 ésia. Ta sociedad 5 un tercero en
egle conlnito, pues nooes parte de &, Sin
embarge, en ouwestro derecho, la sindica-
cidn de gociones, pese & Ser un contralo
el cual no es parte la sociedad, le s cxigl-
ble @ la =|:r|:|.=d1|:|.=:u,-.rrq1':'|.- que e men dehi-
dareenne codounicida (aticulo B, LGS). De
be adverire que los alcances de st nod-
ma sanclonan en b peleticn un replantes.
miemin del principio de relatvidad del con-
Irakn corsagrado en o artdoulo 1963 del Ch-
diga Tl

En suma, cusindo nos referimos a un sin-
dicaso de acciones debe quedar clars gue
ESImos, BN pOMET MR, anke un cons
brato: asociitive; en segundos lugar, dicho
contmb &5 e naumkza pludlbseal; e
CERD, B3 UN Cordrais ParasCCiciang, oudin,
S5 UN COnbrEs atoesanoy, quinbo, &5 wn can-
rakd cie OrganEacking v sexba, €5 Un Conm-
i e empresa. Gon relacion a eso Glimn,
resulta opomuno aclarar que dicho coniraic
oo pertenece al depecho comin; por tando,
eEAMos esencalmente anie un conbmio
mercantil, de manera que sdlo suplelion-
miEne 52 fegulind por bs normss del Codi-
Eo Ol en epecial las normas relativas @
Ia parte general de los contratos. Maxime si
los alcances generales de exta dase de con-
tratos se ubdican on b Ley General de Socie
dades (amiculos 4384390 Cemo yu Jo ex-
presamos, no obstunte que ks figurm gendn-
ca diel comtratn asociarive ha sido disdplins.
th en la LGE, &l contraio de sindicacidn de
aoclones, en sus distintas modalidades, e
M Conirate alipico,

Par dhime, gquisicra couparme muy su.
mariamente de [3 forma de edns contrans
Como s¢ tecondard, la forma es B expre.
sicin objethva de la voluneid, en este serti-
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oy todo aceo juridico tene forms; |8 forms-
ledad es la exlgencia legall o voluntaria que
las partes deberdn cumplir para que S0 vo-
luntad sea venfda por wilida,

En cuznie a lz forma del conlrate de
sanclicacidn, €l asunro no ofrece proble-
mas. Se trata de v conbEis consensual,
aungue s4lo e seri exigible u la sociedad
& parir del momento en que le sea "debi-
chimente comunicado®, Este requerimienio
o 5 wna exigenci ce formatidad, sino un
retjuisitn e s oponibilidad.

Para el caso del sindscato de blogueo, la
Jey sefiaka que | limitaciones & lu wansfe-
rencia e anolardn en la mairiouls de socho-
mes ¥ en el respectivo cedificuds (articuls
101} Esvos reguisilod rd Son forrrmlidacdes
sustnnciales, o sen, 5u cumplimdento nao te-
ne implicancias exidenciales para el con
trubo: B ag s cemple con os referidos e
yuisios el conlrats no Eodrd oponerse a
rereeras nb @ ke sociedad, pero igusl exise-
ri para lag pares. Clienamenie, cuando se
celehre eme dpo de conlmm, conviene
cumplir com ks referkdas exigencias: para
gue ésie desplicgue todkas sus efecios ¥ no
s¢ lmite s6lo 2 las pares

4. EL CONTRATO DE SINDICACION Y
FIGURAS AFINES EN EL DERECHO
COMPARLAT

En el derecho inglés hallamos una fgu-
i con uh enonme parecido dl conriio de
sindicucedm: e votng-agresment. En los Es-
tickos Uniclis es frecuene e aciing-irus, en
£l que s Ensmiken & acclones sinchicadas
a i frusiey, para que éste ejerea dentre del
syt una corposacidn bos derechos de
vino emanados de wles acciopes, (UyE HuU-
laridasd recae sobee su persona™, La dife-

@ O, MARTCAELL, Emena Edands. Op. di, p 136

rencia enire el pting-apreenent v e votivg
truced resice eén que en ol primero N se pre-
serwa la Fipura del rese, una suere de G-
delcomisario, mantensendn los socios sindi-
cadas la Eul:ﬁhddesmml pErT
chlipades & votar segin lo scordado en las
ngas generabas.

La figura del oofing-frest ha sido megu-
l@da en varios estados de los Estados Lni-
dlews. Bsta mormativikid ha edtado inspirads
en e amicubo 34 de la Moded Susiness Cor
faralion Act (condcehida por 1o Ameticas
e Aspociadion! cuyo texbo o5 el sigulente:

Cualguier imero de zooonisias de wna
compatiia puede crear an pofing=lresl con
el propdsio de ransfenr pam un usiee o
Fratywy €] derechs de volo u owos dere.
chos amibaidns. por s actones, por un
plazn no mayor de diez anns; por medio
de un acuerdo escrito que- detslbe lod wérmd-
noa -y condiciones del  MEEARRL
ciemplar del cual sech fegisonads en B ssxle
social th la compaiiss; bs soclones secin
mransferidas al rusies o frustees para los e
pes eatiputacos en el comomn™,

Dl tearo presentado pucde consmianse
que en el derecho nofeansericano e oo
ing-truzt es una figuras begalizada, es decie
plenamienie  admitida  por diche ordena-
milentn uridico; su fatunaless es contrac
tual, su formia debeni ser esorits, su plazo
fe debe exceder dde dier afos, ¥ 5U efects
principal e [a transferencia de lae ociones
4 i Dercers [inedtes) pars que cumpla con
o soowcadn en el conkmin

Lo lerud % eficacia de estos contrtos
s¢ basa e que € derecho ok vobo 23 cone
cehids an el sistema jurkbico anglosajon
Coem un progertsy Al (derecho de pos
peedacd) sobee el cual pusth disponer s ol-
tular, aungue no 5o limisciones que a me-
o estin vinculadas con el merds social.

13 Cfv MARTORELL Eraesin Biuardo Oy diop. P52
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Se adviene que esta figum ofrece mayones
garmnifas que las que da el sindicato de ac-
cicaves en el derecho contnensal, al diso-
clarse en €l la propiedad o wularidad legal
o formal (del #ustedt de la propiedad @il
o beneficiarz®.

En Francla, en un primer momento s
proshibicy fodey contrato due teogs por obje-
o o por efecio aventar contra el libee eler-
cicio del derecho de wolor en ks jumas ge-
nerabes de las sockedades comerciales; sin
emburgn, eatms prohibiciones nunea fueron
ahsohirms, e incluso luegos se dieran leyes
que en cienc modce permitlan estas figuras.
F"irﬂ|.|1'|n|.*|1.|:£r [ hj.' fruncesm del 24 de ]1.||'m
de 19664, sobqe sociedades comerceales, de-
roga, en su articulo 505, todas |as disposi-
cinnes anterinres relithvas o loe conbros
de sendicacton, por o cual, no habiéndose
ratificedo 1 prohibicidn en ningon precep-
i, 52 emiende gue la cuesticn acenca de la
licmucl de los convenans de voio se degg i
brada & b aprechacidn gue de ellos hagan
s trdmenales.

En Drasil, estos comtreos son completz-
mene kegales, segin o establece el articu-
I 115 de ks bey G476, sabre sociedades
andnimas, Mo obstante, sdlo serin oponi-
bles @ tevoerns siempre que 82 AN en
temt. libros din registros de la sociedad v en
Ios certificados de acclones emitidos, sien-
g0 phenamente epecutables s abligscionss
QUE 5C BEMETEN EN eslis Conirios

5. CLASES DE SINDICACION DE
NOCHONES

Resulty muy dificil hacer una clasifica-
i aque invalucre inda la vaeddd de s
Tipo de contratns, En efects, los sindicaios
de acciones, en especial bos de volo, pre-

1% O CHULL WIGENT, BoOp ot g B231T

semuan wariedad de medalidades: pueden
sef coastonales o permanenies, Y detos, por
tiempa determinadn o indeterminadn, pue
den ser sindicatos de mayodin, para Cons-
wvarhi v ejercer = conired &n o sociedad v,
en 50 caeso, en el grupo de seciedades, a
ravés de sy dirsocion unitaina o sindicatos
de minari pa ld defensa de &y hins
gueda de coaliclones mis amplias; pueden
incluir b dersimn sobee iodos s asunbos
cle b sociekd o 5o sobee una categoria
de ellos. Generaloente deciden =n =1 seno
por mayoria (gue habel de ser mavoris de
capial, sl asi es la sociedad), aungue a we
ces deciden por unanimidad (dando un
viardidero desechio de veto a cada socio
sindicadal, pueden confiar el ejfercico del
woiln: en I juntu general o log socios sindi-
cados (gue estin obligados 3 seguls lo
goandado en el seno del sindicata) o oon-
fiarlo a un representinte comiin Cgeneral-
mente, & denominaco “direoios” del sandi-
cale, persona flsica o jurddica que asome,
ademis, oras importanics funciones. en [
organizmcion de &l puede ser puramen-
e contmciual o bien un contrto compleio,
apovado en i estipulackin de garaniias
reales fundirmentalmente, la consiucion
e prendn por cada socio de sus scciones
presentes v futuras en la sociedad, en ga-
rantia de lus cbligaciones asumidas v de la
clivsuly penal estipubids para el caso de su
Incusmmplimiento. Por ko general sdopta am-
bign 11 forma de un contralo complo,
pacio de sindicaciin de voto y de bloguea
de ka8 acriones sindicadas (medianme pes
tricciones convencionmales @ §a bt transmi-
stiilickec] che Tas accromes, presenies v fum
ras, cle la misma sociedad, en mansmisiones
volumarias y forzosis: miorll causa v eje-
cucicones wdiciales, sdminisoativas y nota-
ales )t

15 OHULA VICENT, K Sindicitr de vein B b
i feerifica Beingn wol IV Mladril, 1994, o 5254
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5Se conatata enbonoes, Qo estimos e

una infinidad ce modalidaded, ¥ que eq de-
masiacds pretensidn ofrecer wna clasifica-
cidin cmnearmprens v, De manerd que si-
I presentaremcs algunas de las clasifica-
ciomes fque han tenido mayos focun en b
doctring v en la prictca, para lucgo oou-
parnos mdy exensamente de los pringi-
[rakes Lipos.

Cominmenis estos conlralos s¢ suelen

classficar ene

Sendlican de pwio- Es la agrupsactdn de
wacins que medEanie esie conbmato s
obligen a votar en un mismo sentido
sodbore asunbos de sy inberés, conformans
do de esm manesa wn grupo de poder
en lu socedad, con vocacidn de go-
bermada o de influlr en sus decisiones.
Para datle seguridad al fin del contmig
los socios sindicados, con frecuencia,
ceden e derecho de voto 2 un man-
darano, o se utiliza alguns ot figues
que garintice ¢l cumplimients deld con-
trates. En el siguiente punfio nes oo
paremas mis extensamente de esta fi-

fuiFa.
Stedicam de hlogueo- Es el conbrto
miediante el cual se estsblecen limica-
ciomes o prohibickones emponmlss 3 fa
libre teanemisibiliclad de acciones; son
conocldos mmbsén como sindicatos de
defensa. S busca con ellos cermar T
poaililicad de que terceros, exraiios al
gindicato ingrescn a la sockedad. Nues-
tra LGS mediante un ampdio artfoubo
remilado esta figum; sn cmbargo, <o-
mip veremns s adelante adn: se ke
vantan sobee el numerosis dudas.

Sindicain fingncinm - Lo clraceristico
de eme po de sndicate s que guie-
med celebean este comralo od tenen
entre sus planes panicipar en |a direc-
ciddn de la CmpTEii, 8 s, 50 inkerés
s halla plefado ele la sowicdad misma ¥
de s gestidn, Su interds se cenira en el

valor parmmonial de las accicnes o -
tlelpaciones de ln sociedad. Bn otrcs
tirminos, s frafp de una opencidn fl:
nancera que en el fondo pesipee wna
renitabdladad con la adquisicstn o irans-
ferencia de los fiulos

Denire de los contratos financieros ca-

ke menckonar algunos subtipos de sincdica-
cHan:

Firicicato de entisidin o de colocaciin.-
Mudiante esie contranc, €l grupo sindl-
cado smuscribe toddas o parte de s ac
clones (léase mambidn deberiures, obll-
guciones negociables w otros tulos
barsdtiles), pary fanzarkas al pdblico en
uika- segunds stapa, cuya oposunidad
s fijard en funcian de lus pscilaciones
que experimente. e mercado fimoneie.
ro, ¥a que &l propasito linal es sbtenes
beneficios con s recolocaciin®
Sinaltcaip dle garantia.- Bsla es ofr oxe
dalidad el sindicato financiers, gue
fiene por objeto garantizar la coloca-
cldn e takos (woctones, delwntues
bonos, et} que emita la seviedad enlne
el publico, mediante una comisidn esta-
blecida en el mismo pacto de sndica-
cidin. Consecusniemente, ¥ a diferencia
del caso enterioe, enoesta modaliced
~denominads en of derecha anglesajin
Sfiem comithneni- las entrdades sindica-
das se comprooseten en flrme & suseri-
bir una cantidad de tlos predetermi-
nada’’,

Sindicatn de renstencia - Por medio da
este contnite de simdieacdn se persi-
gue maniener el valor de cotizacion de
dererminnck titulo, evitando s Tjs.
Con edle propdsilo 52 COOVIENEN Pac-
s de limitacidn o prohixcidn de
trnsferencia de acciones 4 tercenns, e
este modo, 4l reducir la ofens de di-

% Chr, MARTOREL, Ememo Bauardo Op o, p. 19%

I AATOAFLL Errcsic Eduarde. Op, i, p. 150
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chos tindos en el mercado se preserva

s valarB,

Por ctro tado, en un seotido mas amplic

v ogrande en cuenta diversos  aspecios,
Semn Maliol™ hace |z siguiente clasifica-
3

] Fn.r.;uﬁr:lﬂﬂmd

= Agresivod o de manda; Buscan oon-
trekar b sociedad.

— Defenslvos: Pora defender a accio-
i st T i,

- D blogues: Tenea comn FAa limicar
o prohiolr la fransmision de scoiones
con el propdsito de mantenier un
conunte 3¢ vobos,

= De espeoulacion o financieros: Tus-
can la obtencidn de un luck me-
diante o cominol de pagueres de ac-
clones; realments tenen mis mients
=0 los tialos ¥ su ootizacion que en
la sociedad.

*  For suy comporneries

— Sindicate simple: 5 wodos san accio-
nisEas,

— Sindicate complein: Cuando lo ime-
gran también personas que no son
acclonistas; asd, los wubares de obli-
gaciones cornvenmibles o gue detenan
acciones de sockedades enedoras de
deciones de la sociedad & que afecta
el sinddicain.

*  For gl didreicidn

= Temporales: Son sindicatos formadaos
para una sisEcion pasajera o de en-
&g o una |unta general en que se va-
¥ai 4 debatir algo impomante,

= Indefinides: 5i no se establecid Hmste
concreto.

= For el giercicin del derecho de vl

= Compromiso persanal: 5icada soein

cjence su derecho de vetn.

| O MARTORELL, Mindso Bduando, Op. ol . 130
M SEMIA MALLOIL, Ao, Op, i e 175 0m
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= Audorizacion EXprESL ¥ concretd pani
cacda jur:l:n HﬁI'I:TH] a la persnna que
designe al sndlichts.

— Podor otoigade en forma mdefinida
g un miembro del sindican

= L posesidn de oy acciores

— En manos del proplo sindicada

= En munos ce un depositanio, sindica-
da o ono,

5.1 Sindicaciin de v

Como ya o expresamos, los sindscatos
e volo o e mando asoiran o gobermar la
sociedad o ejeroer infleencia sobre dicha
gobierno. En el fonde de todo sindican de
wiokD sUbacE un prrogrima que los inegran-
tes el contrato descan que se ejecuie, Cier-
Emente, 56l sock0 esul dispusito a ceder
5 oo, 380 ko hard en kb medics en que
previnmente coincda con el conjumto de
acuerdos a adoptarse en la sodiedad v que
€mos sinlonicen ¢on sus (nbereses,

Ahora bien, el sindicato de voo nos
confronts con B problemdtica referida al
signiftcade del derecho 9ol voto v Jas limi-
tes de su ejercica. Detengimonos breve-
mecfile g0 esic tema. Bl derecho de vois ey
el pencipal de los derechos politicos de
ks socies, es un derecho comsustancial a s
condiciin de sacio, Se e soclo oo sdhn
porgue se participa en las wtilidades de
sociedad, sino porgque timbsén se particips
en s goblema. Tal derecho, &l de pariict-
par en ¢l gobieme de lo socjadsd, seia
imviable sin el derecho de voto,

D este mocds, el derecho de voso en |z
junii generil ¥ en otres drgancs de go-
bierno constingye el elemento juridico cen-
tral mesdlante el cual bos socins ejercen su
poder sobre La copanizacitn societariz®

B Ch CAHANELLAS D LAS CUEYAS, G, Devechs istis-

dras Mif o s Jvebuig ‘m.ﬂﬂw'
slter. o % Bhicon Alres: Fiellasa, 1097, ¢ 384
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Bl fundamento econtmico sobee o que
s¢ basa este derecho consiste en que i san
o speing gquienes coman el nesgo de que
las decisionss adoptacas por b socedad
repercutan negativaments sobre [ rentald-
liclad de sus apostes, ex lagico gue sean o-
les socios los que tomen las decisiones que
e definitiva van a repercstir sobre sa pa-
primominst. En este senwido, 5 Moo tam-
hign que ¢l vobo ses considerado com un
derecho dispenible que forma parte de la
esfera patrsmonzal del socio. 5ioesto es a8,
resulia abwolulamente cohiercnte gue el so-
iy pueda realizar los actos juridicos que
estime convenienies 3 Sus IVEICEES OO S0
derecher de vour. Desde luego, exe dere-
cho, como mwdos los derechos, no €3 imes-
iricte, Lieme lngiles gue vencmos luego

Mo hay que confundi el derecho de vo-
i con I emisidn del vowo, Desde una
perspoctive netamente jurfdice, ki emisidn
del veto es un acto jurfdico unilitenil Bs
ung decamcidn de valuntad o r'ltﬂl.'-piil?i'ﬁ,
destinacla 2 untlrse con s declaniciones de
los diemis secicd § fusdisse con ella en un
sruerdn cobective, sxpresion de lu volun-
tick social, Del mesmo modo quee ameadece
con cudlguier acto juridico, e debe reu-
nir todos ks requisitns de tal fgura v al
propio tempo no debe adolecer de viclo
algunn®

En cuanto al derecho de voto delbemos
manihestir que se trat de un derechio sub-
jetive que nos Faculia o decidir con ameglo
4 muestros imtereses £n0 3 sociedad, Es
decit coma wodo derecho subjetive, es la
facultad e exigir de ofnd una detenminach
conducta, en esle caso que no impidan o
perturhen determinadas actividad ~ ek
cice del voro— del rimudar,

§t DAPaNELLAS. O, Dp. il p 32
W2 i LA, Resdipgo. Derechy mercanni 2330 edoudn
Fapafa: BL Pone, 1995, p 308

Conviene deteremaos ahorm en los dis-
tintos tipos de sindicato de voro, En efiec-
iy, existen diversas mndatidades de ey
sindicate. Veamos algunae de ellas. En las
Jomadas sobre Convenciones de Yoio y
Sindicucion de Aecioned en lis Sacsedades
Andnimas, n=alizadas &n Argenting, se sos-
wive gue dentre de bas sirclicaies de man-
do puede hacerse |a sgudente subclasifica-
il
*  Foria stuacidn de les acciones sindi-

cadas con depdsin de tules @ sin

chepeaitn.

s For fa clase de ecciones sindicato de
atriones ordinarias, sindicato de accio-
ned de voro plural®, sindicato. de ac-
clones nombinativas, sindscato de acclo-
nes il portador®, e

= Por @ watwalera del compromizg
compromiss de entrega de los tiules
para qgue ¢ acconiss voie por s, ocom-
promiso e vels del proplo acchonises,
l;-nmpmmis;h e cEorgur pudl:r a faver
del sindicn, e

*  Por la finalidad sindicars de mande
propaarmente dicha ¥ sindicato de de-
fensa.

= FPor ol linnde ale flempe sindlcato para
un salo acuerdo social, sindicacicn pa-
ra un periodn determinado,

®  Formas especioler o fraimeciay g st
cagiim: Aoiiig e contas de rebor
o “dle repomo”, contrate de amendo de
ACCHD
Fntre las principales funcioncs que bus

cicumplir esE CONIMRED: 56 encue

*  Pemmitir la coondinacitn de los socios o
de sus represeniantes dentm che bows G-

3 =l Perd no cipie ewe Lpo de sodons.

% = el Penl nn ERHIE e T de acrione,

3 MARTOHELL, Emcale Eduadp Tomads g b o
fraaar e o, Trormes 11 Dhepalema, 1997, pgi 167
148

55 0l CABARELLAS, G, O, ok, pe 845842
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ganGs socketarios, De esin muaser, Ui
g de sockos que en conjunts de-
ferte unn proporcidn domimrne de lag
pasticipaciones de una sociedad, puede
tener intereses v hines comunes, pero
pueds encontrar su poder de decision
difisides ¥ pricicamente analado, dehi-
do a la actuacion no coordinada de ta-
les socios, por ejemplo, 8l votar sspara-
diumente en lis elecciones pamn megrar
el directono, de modo que mingung de
sis candictsles bogra ser electn, cusnde
poddrian haber controlado e directono
£n caso e volar conjuniamente a fiver
cle camdicltos comjunGimente predeter-
minados,

Los socios que ingresen @ ura sociedad
pueden desear asegurane de que de-
terntinackas sockos reendein of contral
sabre |a sociedad, Los convenbos de
WAL pErmaleEn 1|:|gm un mayos gracdo
die e £0 o5t makeria,

Les conrramos de un 5000 00N UN ferce-
e, pot clempho un confraio de présti-
mi o un banco, pucden estr condi-
cionadas a 18 realizackin de clenos ac-
s por lu sociedsd, como no repartic
dividendos en exceso de cierto limite,
Log svuerdos en materia de vwoio pe-
den perenitic al socio asegurirse de que
esas condicsones serin cumplidas.

Los adminlstiadodes v los socsos dimec-
tamente vinculados 4 eflas pueden e
mer, cuando w0 controlan la mayorda
del capiml social, que un grupo de so-
cing, por medin de aowerdas entre 5, o
1 iy e o compra de sus participacino-
nes por un Onico gripo. de controd,
desplacen @ los actuales admindsteada-
res, Puede evitarse este peligro vinou-
landes snticipadamente mediante con-
venios de volo a bos sockos mincoritanios

MeCeEsaics para prevalecer en las asam-
blegs.

= [Los acuerdos de voio pueden ser -
lzados par coordinar las activicsdes

e diferentes empresas; por ejemplo,

pusden disponer que los aociomistas

votardn o favor de certa vinculacidn
entre ¢las

Bn suma, vemos que los contratas de
sindicackdn de woto cumplen la misma fun-
cidn gue wdo contrne: dar seguridad v
centidumbre che que s esencial para |z or-
ganizacian de ks actividades econdmicas y
en partcular de la acdvidad empresadal,
prero sspcialmenle Lienen como propdsie
&l comral de b sociedad.

Comn relacién & esios fines, se ha consi-
derade inaceptable por la doctrine®” aque-
los conmratos que buscan: establecer el
contrel por una minotia o par personas aje-
mas a b sockdad, durunte un pericdo pro-
longado, con facultades irestrictas v sin
obligaciones definidas; mamener el cantral
de lu socledad indefinidarmente en mancs
de ciertio grupo; ohtener ganancias a onstu
de led accionistas que no Son parte del
acuerdo o de 13 sockedad; organizar un mo-
nopolia degal; restringlr arbiraramente s
trnsmisibalidae de Las ADCHITES; ¥ gu:rjgn-
der indefinkbimente los derechne de los
participandes en el aceerdn, respecte de s
accianes quer han guedads sujetas 3 dse,

532 Sindicam de blogueo

Cuando un socic desea abandonar s
sociedad, el comras gue 1o vimculs g 13
peTsora juridica gue-es b sociedad, mo re-
sushe el contrat, ni retira su apore, sim-
plemente transmite las acciones. $in em-
bargo, hay casos en que los socias antepo-
ren A su derecho de libre transmisibilici)
olros mteresrs gque juzgan mis imponanties
of Sie momenlo y consienten en Heitar

W O CARANEILAS. & O, o, . 451
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femporatments i mansmisin de los -
Ios. Se rran del sindicane de bloquen.

Antes de entrar cle fleno en esbe toma,
sz dardn algenos alcances sobre |8 infrmns-
misibibidad de bas accones. En primer -
miino, esamos ante wnd excepoidn al prin-
crpiey de libee ransmisibilidad que e es
propic al dereche patrimonial™, Comeo se
sabe, & incomparacion de socio o un tiule
y la participacion de éste en &l capital de
la sociedad, han convertido la accidn en
ur documentss dpao para s circalacion, fa-
cilizindo a8l su trnsmisitn®, Clermmentes,
Ia Jew acdmite Ja posibilidad de esablecer [§-
miltactanes 2 ka libee transmisidn de accio-
nes, pero sin que dichos acuerdos impor-
ten en b prictica una prohibicidn absolu-
f, Comn e puede apreciar exise un con-
flicto entre el princlpo de litre transmzssbl-
lekad y ba valicez de bos convenles de limi-
ciones a b cransmisibilidad de las accio-
nes, conflicte que nuestra by ha resusho
admitiendn estos Gltimos, aungue no de
modo imestricto. Sin embargn, estn solu-
citn deja en phe algunes problemas comao
huego veremos

Do ahi gue se have afirmado que ks
clausulas limitativas de | libre ransmisibd-
bilad de las weckanes

, han de confipurarse con exiremao cuida-
do de maners que su mecanisig, gues B
de ser perfecio ¥ funckanal, no oxceda de
una mem y justificads Hmdtocion de trans

48 s dentrae nackoesd b wealidbede giiE I deiesm
moicicn e ln adivesion < ns pacts de o oapens:
ridm CARIAS-SCHREIRER. Max fodpeds Toso IV, L-
e dsecwts heddic, 1908, pp 4%y sb y ol bl
in wchaxe de i (OB LA FUEWTH, Manucl, B! oo
draks ola conytvaoeT, Lima Garsis Jomckon, 19990 p
4 Fhosaas oM panimes nicgene de e joss
Pz pass olvadin Tn enomme eiiadad yogplcaciss
i benen el facios & o denadn mercastil

1B Ol MROGETA PONT. Ao o swcio: guceid.
Msedrul: Teoans 1986 p. 20 De abi gue is 1ES peos-
nlm s prodidcidn absalum a & liles tnlsankahl kel
de lpg mocions Ganifeuls LI

muigbiladad, ni senie al sisgems ¥a b esens
cla de ln naturaleza copitilisa de | socie.
dad andnima (.. ) v sobae ol 3 coperio-
res principios del derecho privado, 42

Es oportung indkcar que las limiaciones
a la libre wansmistbilidad pueden ser bega-
les o convenciomales, 1n -E’pl‘.'m]:lh'.'l de las
primeras s encuentra en ¢l anfculo 37 de
Ia LGS, que establece la nulidad de la emi-
sidn de certificados de aeciones v |8 enaje-
maciin de dsios antes de la inscApodn de
la sociedad o del gumento de capical oo
rrespsordiEnne.

Las restriccaones a la lire cransodsibill-
dad de naniraleza conwenchonal peeden
incorporarse al pacto social o al esanto, o
ser aruerdos posteriores. Bn tode caso, en
auestro derccho esios contratas son opon-
bles a la sociedad dempee gue se cumpla
con determinados recuisitos.

Existen diversos tpns de sindicatos de
bloquen, siendo los principales los sl
Huienes:

s [fos de cosseilimmienio - Oee suboordl-
nan b validez de la transmisidn & Ia
aprobacion de la sociedad. Esos con-
uraics serin vidlidos siempre que en o
priscticn no impidan B ransmisiilidad
mediante e mecanismo de negar el

¢ [Londe conpoirierin o farroo- Chee exi-
gen que el propdaite de transmitir se

notifique 4 la sociedad pars gque ésia o

los demis accionistas puedan adguirir,

dentro e un deerminado plazo v por
el precio que e fije, |as arclones maes-

s 3 ka vents, Estos conveniod o pre-

sentan especial dificulad, siempre qus

sean completns, es decis, que conen-
san el sistema para fijar e preco del
rapten, las pesonis que podrin ejercer

& NILA HAVAERD, P, fa secdes axoderie Toms |
Bercelnaer Bisch, 1997, p 551
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ese derecho v el piaze dentro del cual

se tencdel quee ejepcer,

e fop comening- Oue sdfo permiten |a
transmisitn 3 las personas que feldnan
determinados requisicns. Huelga decir
gue no serin vilidas dausulas discrimi-
falarias como las que se nefivmn a se-
®o, raza, eligltn o ceabquier ofm Cir-
cunsandia pessonal, pues seria atenta-
fored cantia nuestr Constitucitn y con-
tra bos convenios sobee derechos hu-
manos’?

Tambetin pueden admilirse Coma una
clusiicaciin ks lmdescsones & [ libre
incrsaninibilidad gque denen por objeto res-
Imngir  trinsmlsion entie ¥ivos ¥ pod cius
s the muerte. En efecto, tumbign es comiin
ete atlima tipo de limiacion de ansfes
renciz, fue operaria como corsecuenci
dle ta pperte del wular de las acciones. Sin
cmbarpe, o5 indispensable hacer algunas
precistones sobre este mma. En rdgor, o
czbe la hmitaciin por transmisicn por caw-
sl tle muente, pues coma todos sbemcs ¢f
articulo 660 del Codigo Civil establece ques
“Desde el momeno de o moerte de una
prsomt, |os bhenes, derechos ¢ obligs-
ciones que constinen W herencla se
nimnilen & sus sucesores”, En otros bér-
ik, o despecho de que se haya conve-
nibcle wn pacto e limilackin oe mnsferen-
Cla por causa de muerte, de iodos modos
los sucesares del causante heredardn las
accioncs oonvirtiendose, aunque sea em-
poralments; en socios En tal siwacion, o
fuie aconiece es que los secesones endrdn
la obligacion de ransmitr dichas aocionas,

vy casey singular de limitacioa de libee
transinisibilidad 5= da en kA wansmision

1 Cir PABRA, & “Repecserescidn ¢ manamisss de
oo Chiusnlas Bmisgives”. Ristdo o Menscka

Seveuratd J08 ¢ M. Fspratia, essnefinio de 19962 P
¥

v
%4

por liquidacica secial. Esto sucede cuancdo
una socledad se disselve ¥ en |2 higuida-
ciin adjudica 2 los socios acciones de otras
socsedacles de las que era socia, esa socie-
dad participuda contempla un eambio de
socios, ¥l ver una prolifercson simalar a
lu que se produce por mansmision heredi-
tria*, Esta sluacion tamhbién puede estar
contemplica en los pactos e Nimioeldn
de Ebre mnsmsbilidad. De dgual maode,
los alcances del convenio pueden conlern-
plar fa mansmision foreosa,

De otro lado, debemos senalar gue
cuando s¢ establece un derecho de prefie-
FENCA COM0 consecuencla de un pacto de
Hiritacisn de transferencia de scciones, di-
cho derecho de preferencia peede estable-
cerse en favor de todos [os socios (en ouya
cas0 cominmente serd & profrata de su
pasticipacian accionaral) o de socics de
utid determinaca clase, de la socledad. de
teroeres. o de quienss hayan celebrado el
tonvenio, mchuso es posible QuE St E5Ed-
blexea en Fivaor de un oo socio.

Asimismo, debemos reiterar que cuan-
do se establece un dercche de preferenca,
ko e en renlidad s e sancioninds es
un derecho de tantes, es decir of derecho
& adquirir por el tanteo, Mo obatante, cae
derecho no es inexpugnuhle, YiL e e5 o
sible que el soclo que pretends transmitis
las acciones hurle e convenio fingiendo
un precio supeTior,

Para cerrar el paso a esta posibilidsd en
los convenios de limitacidn de ransmisan
e suclen establécer mecanismos de valori
zacion; al respecto, debe rechizirse prow
legales aquélios que disan al arbitrio de 1
socedadd fa determinaciin del valor de las
aociones cuindo &5 el misma b gos e
beneficis con el desechn de rll'l‘;'ﬁ..'.l:'ll.".l:lL'ﬂ
Esto en aplicacion extensive del artlcule

—

12 RIA WARHRC, B O o, BT
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1543, que declara lo oulidad de la com-
praventa cuando la determinaciin del pre-
ceo s deja al arbitio de uma de ks pames.

Er el “sindicatn de Blogues® se persi-
gue resicmgir la Bbee transmisibilidad de
las asciones o, =n su caso, de bas que los
aocionistas perenecientes al sindcato po-
clseran acdquirir en el funero, En la pedctica,
esbe Lipo de sindican comsdilupe La Oom-
plemento del sinadicato de voo, scbre odo
en bos paises en los que los sindicatos - de
acciones no esin legalizados expresamen:
e, con o cunl adguieren plena efectividad,
va gque, de ctro modo, las sociones podrian
ser ransmiticdas por algunos de los sindica-
dos. Se impide de eita manem que las ac.
chomes se sustraigan &l compromiso. En
nuestro: sigiema, 4l haberse legalizado ex-
presamente jos contrtos de sindicackon,
Ao &5 indspensabde que el sindicato de yo-
b vaya acompafiado de un sindicato de
bloques, pues, en general, le o5 exagible a
a socedad ¢l comgrate de sindicacidn de
dECines, Siempee que L ha.}'a sicloy deticla-
maEnte comunicedo,

Sin embango, lx wilidad del sindicoto de
Hrqumﬂﬂﬂmﬂiﬂgﬂuﬂﬂﬂpiﬂifﬂ
sindicatn die woto. Las sazones por las coa-
bes 5e conviene pacios de limdacion de
transferencia de acciones poeden ser midlk-
tiples: para mantener i cohesidn y esialy-
hidaci de ta plams gerencinl con el propeds:s-
fo e mantener, por un empo, detenmina-
chas politicas soctales, ¥ cuando s¢ colebran
comraios de colaboracion empresarial y la
(dra perte necesita que so gerantice conti-
nuidad en las politicas socales, También
es posible gque los socios sindicados o
PEFSIgAT AMERCT & 0% mismos soCios
que actuzlmente mtegran la sociedad, sea
porue dichns Sco0s rednen CEmos Fe-
s, porgue les imterest que no ingresen
4 la soctedad desermiriadas persones —<o-
mo por clempln b Qompoiencias, o par-
oque simplemente existe un vinculo de con-

fanza; en 1l sitwacidn, juega un imiportan-
bz papel esbe tpo de sindicacidn, pues co-
mre 52 ha visto crex barreras para e mgne-
sy e nuewns S00i0s,

Debemaos  prepuntarmos abwim, cudles
som os requisites de validez de los contra-
s de sindicackan de acciones de bloqueo.

Segin muestro derecho, en primer, tés-
mirsy, to pucden hdber prohibicicnes ab-
solutas, asto 25, 0o estl permittdo comvenir
la inmansmdsibilidad indefinida o perma-
nente. En s=gundo lugn.'r.. dichoe convediinsg
o pueden contravenir lo esahlecida en e
pactey social o el estancn. B tercer (Ermi-
ao. el comvenio de limitacidn debe - come-
ner un plzs detenminaco o determinable
¥, en todo caso, no debe exceder de dicz
aftos. En cuano lugar, delein anotarse en
ka matriculs de acciones y en el respectivo
certificado, de ser el caso, pues puede tra-
tarse de una lmitackdn o la tronssmisibalidad
de acciones anotadas en cuenta, Cherta-
mende, |as pares podriin imponer omos
recpiisios de validez ademis de los exigi-
dos por ka ley,

Por tltimn, cabe recordar gque en e ca-
s de la sociedad andnima ubierta s en-
cucieran absolutamente probibddas las sin-
dicaciones de bloqueo 2n cualguiens de
sus expresiones (ariculo 154, LGS )

53 Simdican financiera

Trawndose de Jos sindicatos Finamcie-
fos, su inberds se centr en by Hulos —&s-
fos. pueden ser acclones, participaciones,
banos, ete., emitidn: por [ sociedad— v su
valor en el mercada, sea que se trde de b
s cotizadns en bala o ne. Ese tipode
sindicata revela of desinberds de o smdi-
cados en I gestion o control de 13 socie-
dad; se trala pues de acos especulatives
ederezados no & investic sivo a especular,

En tste semtice, los mecovbros del sincdis
cate mamendrin los tulos de la sociedad
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pir el tempo que sea necesanio (pos o ge-

netrn] muy poco), hasa alcanzar ta rentabi-

liclzed QUL ESPEGIT POT 50 trraferencis

Aungue e tipo bisice de sindicato A-
mancern e el describs, o omsmo gque en
los anterkees Casos, existen varlas clases,
veimes algunas:

s Sindicatos de emision o colocacid..
Son bos que toman on frme una edsi-
sitn de scciones o pare de ella, pars
hegn, en una segunda etapa, diser
Friirla enime 2l pablico, obenendo asi
un beneficio, 50 empleo es prevale-
clenie &N empresas que requieen una
inversicn inwial importante de-caplol v
gque no reditdan beneficios en forma
inmediata,

= Sindicatos de garantia- Son los que
buscan la colocwidn de yna emdsion
de tinilos entre el piblico medianie e
Papge de unh comiBiin preestablecida,
querdando 3 su cargeo lnpane o colge
cada de ks emisidn que garntizan (ese
tipo de sindicato comprende la amplisi-
i variedad del ardernorining).

=  Smdicatos de egbecithasidm- Son los

destinados 3 provocar alzs o bajas de

determinados valores en la bolsa con
finalidedes v mosivas especubarives.

Jindicains de restgpncia- Son los que

tienen por finalidad el agrupamienro o

bloguen de tirlos de un grupo de ac-

clonistas de la socedad con el fin de
defender la cotizacion bursdtil de -
chos tlos. Con ellos s tiends a evi-
tar la bfﬂil e colizacion de determina-
dos titulod, sea impidiendo e vieleo
de gran cantidad de ellos en la botsa o
o manensr s preciot?,

41 HALPTHIN, bas: Fetlstad ol hawicd Ciomewrial 5 de

b g oo, Wil %, B35 0 ML Buenias A
P o A

v
9%

A eats clasificacidn el jursa nackonal
Ulises Momoya agrega bos de “rescans”, que
prewenden garantizar al suscriptor, en la oo
locacidn privada de acclones, la posibilidad
de negociar sus tiubos  posterionmente,
pues Al no esar cotizados en bobm sus ac-
ciones, la dificultsd en la negociacida imps
de |2 eolocucidn masiva de los twlos, To-
dos estos sindicatos estin formedos por ac
cionists ¥ mo accionistas, o gue o ocurme
con los sindlcstes de vow v ks de mundo,
U estin integruckos sélo por socios®

En sintesis, puede afirmarse de log sin-
dicuies financieros que prma el interds en
los titubos, considerndos dstos cama tiulo
valor y por wnto como un elemento patrl-
monial, ¥ no como el instrumento que
tHorga al secio un haz de derechos vincy-
badns @ |3 administmcién ¢ gesidn de s
sockedad. Quienss celebran este tpe de
contrabo desean permaneces al margen de

la sociedad, pera no al margen del precio
de las acciones,

34 Sndiceto de la admintgegcion

Sin duda, uno de los contratos parase-
Cletarios mis controversiales o el sindica-
to de [a administracién, conocide también
cofn contrabo de |a adminiswracian. De abi
nucstrn iments en dedscarle unas lincas en
este tnibajo

A metudn, quienes deciden formar una
sockedad o incorporarse a ella consideran
que las noomas legales en materia de |2 ad-
mintstracidn societarls son insatisficiorias
Ek‘ﬂd:dmd:vhhﬁ:mtﬂmmm
Los seios no estin dispucsios a invertir su
dinero sobre la base de liricos enuncindog
oo e que establece que: “Los direciones
desempefian o cange con la diligencia de
un erdenado comerciante ¥ de un repre-

#OMONTONO MANPIETH. Ulems Qe o, pp. 213278
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s coatovne prnmee il

sentante leal™t Se hace necesarlo, enton-
CeR, Coner oon insirementos juridicos que
provean s seguridad que exigen los so-
cios, Uno de esos instramentos son oS
conibratas de [ adminissracicn,

S rrara de sindicatos gque vinoulan 3 los
directones con los socios o 3 aquellog con
rerceros. B0 otms palabras, eshmod ante un
sincicato de la adminstrackon cuando kos
clirectnres (la tomlicad o un grupo de ellos)
crmpremete 0 actuacion en la sociedad.
P |a nmturalezn del cargo de director ¥ por
la funcion que cumple en l sociedad, ostos
contratns han sido objeo de un ardug de-
lane respecto de su legalidad, ssendo visias
a menuco con desconfianea, pues limitan la
Hbemad de bos direciores en el el de
sus funciones ¥ evenlmente pueden con-
ducir al incumplimients de ésts ¥ Degar 4
afectar e mvers socal.

Existe uns clara diferencia entre el sin-
dicato de acciones y el sindicate de admi-
nistracan. En la sindicackin de acciones
quienes se vinculan son bod socicd com-
prometienda su voto en determinado sen-
o, Hay cue recordar gue los soclos san
duefins” de su voto v pueden dar a dste
destino yue cstimen conveniente, En b
sirdicacion adminimtiva los que se obli-
aen s bos direciones, quienes pos rmanda-
wr kel deben actuar siempre en boneficio
che I sociedad ¥ no disddamente en fawar
che un grupo de socios®™. Sin embarga, de-
bemes precisar que €5 posdble que un di-
recter o un conjunta de directores que ha-
yan celebradn un sindicato de adminism-
cidim, @l propic Gemps scan Sockos de la
ETNpTE L.

ahora bien, como decames antes, estos
vomaratos han sido clestionados con dupe-

a4 Cfr. CANANELLAS [ LAS CIEWAE, G “Commalns ne-
vwreca 1 b sckisinbrmockde sncbing’. Pkt e P
vecin Comercial 7l Ofdpeckn Buctes A,
B0, p 535
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g, principalmente  porgue implican  en
cierto moda und renuacia a las funclones
de director. En este sentido, conviens pre-
puntarss hastd qué punto estos contrabos
suponen una alieraciin a las moras impe-
ralivas que 2o omleria de ooganizacidin so-
cial han sldo eswblecidas por la Ley Gene-
ral de Sociedades

Siguiende un criterio negative podria
decime que loa directores v fos dersds ad-
ministradores son pemonalmente integran-
tes de los drganos. socketarios respectivos,
y un contritg gque bos obligera 4 actuar de
determinada manem o sigulendo las ins-
tracciones de un tercero implicariz transfe-
rir sus atribucionet. Un conlmlo que fes-
trimge fa libertad de actuncida del director,
aun sl Feera suscrito por la totabidad de los
socios, implicaria una medificacidn de ka
estructurs ongdnica de la socledsd que co-
lisiorsarta con nonmas Impemtivas’. De es-
te modn los contritos de la ndministracion
whicdan al principal drgano societanic on
i siuacitin de dependenscia frente 2 ter-
CETos O A ks socios.

Mo ohstante, ko experencia ha demos-
tradn que no es posible proscribie absole-
famente g5los contratas. Los contratos de
administracidn que fijgn neamientos gue
fir collstonan con el meeds social, en prins
cipio, Ao tHenen por qué ser cllificados de
ilegales. En este senticdo, se han considera-
do viilidos por 1a doctring los contraios e
la administracion referidos o
s |a eleceion del presidente del direcn-

na,

o &l mewnbrambento de funcionirios de
soxsjiedad, ¥

# la aprobacion de la ransferencia de ace
ciones U otras participaconesi®,

MOSOLTOS CreeTos que D 5 posible oo
rrar los ojos ante una realidad @n patente

£7  Thklem pp 533-5
&  [bidem p. 945,
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comme |a winculackin de los directores a de-
terminado grpo de accionistas. Adends,
esia vinculaciin ba side seconocida en
cleno modo por la LGS, cuando perméte In
eleccitin de direcores por wolc s lil-
vir Esra forma de eleccldn crea unn rela-
cidn entre los socios v los directares. Pod
ello o5 drresl pensar que los direcionss no
exldn vinculacdos o bos acciomisiae que los
cligen. Esios disecioms no serin msensi-
s a los requermicmos de sus cleaores,
Por lo anto, e problema oo reside @n el
hecho de que un director forme pane de
un contrats de [a adminiseacidn, sing en el
ceeenitdn de dichs contmtn, extio e, del
tipey de obdigacitn que asume el director,
En b oquie se refiers 5 nuestm legslacian,
hay que jpreguntarse =3 oed aicule 8 de T
LG5 ha legilizedo ese tpo de contrancs.
Mosolros creemos que, pese a la genemli-
dad del chado amculo, en muesto ordea-
miemn o es posible predicar caegdco.
mente su legalickd, pues habmi casos en los
que cstos acuerdos se enfrenten ol interds
social ¥ otros en los que, precisamente,
sean el medio s segum par gasntizaro,
[e ahi que tal vez convenga hacer una
distitcian enire. conEENS que CONCRIMED o
b gestidn ¥ los gque veran sobre composi-
cim ¥ organizcidn del dinsotaric, En ese
sentido, serin ilicitos los contrains de la ad-
mifisrcEGn que enoneren anticpademente
e responsabilicsd @ lop sdmindereadores,
igualmente sera ficikto el pacto por el que
s asumiese de modo gendrico v anticipado
la obligecidn de votar 3 aprobackdn de
Cuehlas due presciimsen ke administmdo-
mﬂﬁmmdmmqu:indquﬁm
administradones, supuesos que const-
i la ot faceta consyrable de un pacto
de sdicacidn con los: sdministracdores®

8 Mnche: Catlos | v, Rance de dewllansds 5.4
¥ oomeos (EW. Com. Jal O, 22090 i Aves,
FoE2 Eatn prisphadcscs bm mdo mepiedosads en
MANTEIRELL; Efeesin Eduando, Op. L, o 186 v .

:i

Por consiguiente, meEmins no se pro-
durs colision de interesss sntre e socke-
dad ¥ el corratn de la administracdn, no
es posthle calificar de llegal eses acwer-
ok, pues estin ampsamdos por el principio
dz la autonomis de la volunisd ¥ por el
progio asticulo 8 de Ja LGS Sin embango,
tdos ewns acuerdos deben vemse deere =
prEma que offece el aniculo 180 de
LGE, que edablece que los directores no

pueden adopiar acuerdns que no cautelen
el interés socxal,

. OPERATIVIDAD DEL CONTRATO

For el dpo de abligaciones que se gerne-
a0 en esie conirato, con frecuencia su ee-
cucicn ha sdo un problema para las par-
tes. Pars garantizar € cumplimienso de las
obligaciones convenklas es comin en
otros paises depositar s acclones en po-
der de un tercero sin ansferrle la propie-
dad, storgando ademiis a un “sindico® po-
deres para wotar en la junta peneral en el
sentido acordado por el sindicatn, que es
el que en definitiva adopts las decisiones
Por mayogia o unanimidad en rewniones
de socinos sindicados™, En musstro ordena-
miento estd metodologis, 1a de depositar
las acciones, mo 08 necesaria, desde que
para ¢l derecho nacional ks figura no sola-
mente s ha legalizado, sino que se ha sin-
clonadn su exigibdidad frente & e socie-
dad[:mmm;dcmmmm.pm:a
que |a socledad no es parte del contrato,
estard obligada a cumplido en bo que ke
atafhe.

Mo obstante, 51 bien es clemo dquier ] de-
Posit de a5 acciones no es necesario, 53
o e5 por razones operativas 11 designacian
de un sindico o representante al que se le

il Chr MARTORELL Proesis Blanig O o, i 1T
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otorgue los poderss suficientes pam que
cumipla con b0 acordado por el sindicatn
Ciestamente, 25 posihle gue s convenga
uma sindicacion de acclones sin gue se
ofcegue poderes 3 un sindico, de suers
que sean los propics socios sindicaded los
qiee ejecuten en ka junca lo-acordade por gl
sinedicate. Sin embargo, esando permitica
2N NUESIs Sistems societrio @ representa-
cidn (amiculo 122, LGS), o se advierte
cbeticulo par s implementacin, Con -
do, s neccsario advermic que cuando se
trafe de poder imevocable, el plazo no po-
drd esceder de un $fio, sepin lo emablecs
& Codige Civil en su artioulo 153

Sin duda, @ plizo miximo establecido
por ¢l Codige para ¢l poder irrevocable, o5
una serin limiacidn par o operatividad de
ks contmios de sindicacidn que se pro-
lengan mis alka de= un afo, Mientras ests H-
mitacicn persisty mo gueda mids altesmativa
gue renovar anualmente dichos poderes o
defar que lod s sindicados cumplan
directarpenic en kB junta gereral con lo
acomdacky poe e sindicaso.

Desde |lucgo, pueden ensayarse oty
formas de implementar edte contraio, tal
come acontecs en plos paises donde no
sz b legelizads expresamente la fAgur,
Una de csas formas es s utilizacidn ded -
detcomisn. Como se sabe, &l Fdeicoamiso
ey uma relacidn juridica —-a menudo un
conteato— mediante [a cual el fdeicomten-
e (hos accionistas) ransfleren bienes (as
seoiones) al fidueiario Cel sindica) para la
cresehdn die un patfmone fideoometido
{alpo asl como un patrimends auidnomiok,
destinagdo 3 un fin especifico en Gvor del
edesormisario (el sindicato de aockomes),

Sin embangn, o comenimos que el dee-
cho privado debe ser un glementos Faclits-
dhor ok las opessciones econdmicas, no bay
rapin pard que quienes deseen celebear
contrusos de sindicackin tengan &l propio
tiemnpic gue recuitis a figuras gue complican

s mmplementacitn; de donde se desprendes

la necesxkad de mclur en & LGS ana eox-

cepcitn &l plazo esmblecido por ¢l Codiges
para los poderes imevocakies,

Con relacicn al e que LSEmos s
do, b opertividad del conman, conviens
referir las cliusulas que con mayor frequen-
Cid intepran la sinclicacian de accones,
= Cliusula referida a los accionistas y el

mimery de accicnes sindkcadas (aun-
quie g9 posible, no e frecuente gue un
acoionista que posce un inyportanLe
gripo de scclones sindigque $6la pare
de eilasl

= Cliusula de determinacidn 48l ipo de
smrdlcsio: de mando, de Boguen, fi-
TanCieso, e

= Chusula cue establece s el sindicato
gue s ha convenddo es5 @ un asun-
wren panicular, una junts genemal o de
manen indeterminada,

= Cliusula sobre el pLan;:- de dumcidn.

= Cldusula gue determina la medalidad
cel ejercicio del voto, es dectr cdmo y
por media de qusén vorard el sindicato
en I junta general dissctamente e
cliunie bok socine sindicados, un repre-
SEMMANDE, U O0rds,

»  Clivsula o clinsulas refendas a la crea-
ciin de unn organizceEsn que tense oo
mo propdsio ejecutar el contrto,

= Cliusula sobee ohligaciones de |os acs
cinnistas sindivados.

#  Factos sobre limitacion a fa libee rans-
misibilidad de las acchones sindicadas.

= Cliusula de arbitraje.

e Cliusula penal, sanciones o mufias pa-
ra las miembeos del sindicato que vio-
fen los acverdos del sindicata,

s Cworgamiento de poderes al sindico
Cide ser el case) pari =0 participacion
en ks juntas generales™

51 Off MARTORELL Erpesn Ehando, Op ol p. 162
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7. PROBLEMAS NURIDICOS QUE
PRESENTA LA FIGURA EN

NUESTRO DERECHO

Como difmos al principio de este traka-
jo, la legalizacidn de este contraio por
nucstro sstema ne solucona todos  los
problemas que s= generan con €l Uno de
esbos pmb]u'n:n &2 la duracidn de estos
coatritas. La docrrng v 14 jusidpredencia
extranjera se han ocupade del tema, plan-
peamsdda dque wn conlrato gue escinda per-
ranenemente el derecha de vobo v la oins-
lartdad de la sccidn es cuands menos
cuesiionable, pues se renuncia al derecho
paliticn meks mpomanie qus poseen los so-
cios. Por ello, en otros sistermas se estable-
cit un limite temporal 2 esfos contmios,

Asi como sucede en Estxdos Unides, en
ithnde pese 2 no cusstomee (2 legalidad
de estos acuerdos, exiae la tencencia g evi-
tar la “congelacion” de la partcipacion del
socio en ellos, proscriblendo os mecanis-
mios oue ke impldan revisr s osineacicn.
Con dicho propcsiso, s fija un plans maxl-
mn de die afios pam ln durmcsn de cstos
cordrilod, ademds de mguerise o regism
como corrdicitn de valider (anioulo 6, secs,
21 de la Business Corp, Law, pare el Estado
de Musa ‘i"n-rk. pero nﬂnpmdn p.m-[; s
yoria de bos extados de la Undéind:

En semejante sentido en el Brasil se ad-
miten cabos contratos con plaze indetermi-
nachs, 3 dechy, lis partes podndn poner fin
al contrato en el momenta &n que estimen
conveniente; no ohstante, s convienen un
plano figo para su contmto, éste ne podri
exceder de los diez anos.

Mosotrns creemos que existen fundadas
rones pard esahlecer wi pl_:.m madxlmn
de duracion de esios contratas, b primers
de eflas es que ol desecho de voto es
principal derecho del accionista, renunciar

a ¢l es, en cherto mods, adbandonar ¢l me-
canismo gue b ley oborga para pasticipar
directamente en los destnos de b empre-
=y | segunda mzin se relacions con la
posibilidad de que cambien las condiche-
AEs fue llevaron sl socio a celebrar el con-
ety & celebr una sindicacidn de voio,
cedisnds permanentemente su derecho 2
vota, s pedicidn habri quedades congela-
g, o weniendc opeEIn tle MeCLUperar su
derecho a participar ¢n o conduceion de
la seciedad.

Sepin B jurispridencia aslemana, *los
derechns politicos ) estin Bgados nece-
sarmmente con la paricipacicn socil vy,
por tando, no pueden ser separacdos de el
¥ tnirsmitichos independeentemente®. Ese
principio debe entenderse como une de
bos “principios que configumn la sockedad
anonima® ¥ que s hate exiensivo = tndas
las agrupaciones voluntarias de personas,
sociedackes © asockckmes. Tal principia
no queck desmentido por 12 escisicn legal
de los derechos politcos en caso de usu-
fructo y prenda de acciones que la mavosia
de leyes societarnas permibe (en o dereckies
dlemdn}, ya que en ellos no se produce se.
paration de moulmdes aiskadas, sino que la
panticipacidn o condicidn de soxin es
gravada wadmente por un tercer, o sea,
que €5 U consscecndia de la divisstn el
contenida eoondmicn de b panicipacicn,
ol cual sirven o deben senr los derechos
politicos ¥ mo separarse (e S5t

En sume, b cesidn permancnte del voio
dentardds contra un principio gue rige =
derecho societario, la nescindibilidad de
Ios derechos politeos respectn de Ja ac-
ticn, por lo que nosotros reiermos nues-
I propuesta de que se csmblezc un pla-
2 mdxime pam esios contraios,

ST Cfe COHULU VICENT, B O ci, pr 53965217
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Por ofrg lado, con frecuencia s piemsl
que para formar parte del contrato de sin-
dicacidn hay que ser noccsarizmente ae-
clonista: mueestn h:].' en Eonia con s
doctrina mds autorizada admite la posibili-
dac de que estos contratos tambidn sean
celebrados por weroeros. Segin Serm Ma-
liol™, es perfectamente posible que tene-
o ajencs a la socsedad sean pane de es-
tos contraios; se tmin del dencminsdo sin-
dicate comphsio que admite, por ejemplo,
la participacian de tiiulsres de obligacio-
nes convenibles parm <l moments en que
sean tibulares de acciones; o de tndares de
dociones o participacionss de ol socie-
dadl gue 25 titukar de acclones de i socies
diad e ka cuee se crea el sindicarn,

Sin embargo, lu admisidn de tercercs en
estos contmtas pusds genermr algunos
problemas, en especial el denominads -
fiees ele voros, Estamas en presencia de esta
figura cuando 3 obligacitn asimida por el
dccionista respecto de sy derecho de voto
genera una contraprestacion de parte del
sujeto no accionlsia, loogue en daso que
esto importe |2 obtenditn de determinacas
ventjas, se trataria de compra o whfico de
votos, lo cual entrufarda kb nulidad del pac-
b, segiin opinion generalizada de la doc-
tring ¥ la jurisprudencia, de donde e dess
pranceria gue tales pacos deben celebrar-
s a thulo grando™, Con nelacitn a ese
[UNED, COTMVIEnE [oCOar e En o esios
contriios. en principio no hey coniraprest-
Cibm, pues Ao CHRmos ante Conimios con
presuciones feciprocls, SInG ton presta-
Chiies Autonamas, No obstinte, en un sen-
ticlo mo fueridien, cuando el conirato de sin-
dicatn s celebra enre s0CI05, en . clermo
mado, la contrapresacion que recibe cada
ur de las panes sindicadas o5 & conduc-
ta confunta del resio de los sindicadns.

£y SERRS MALLOL A Op i, p 17
44 RONTOYA, Dl Opo ol g 207,

Ahora biem, si la doctrics ha sefiabado
gue &l wifico de votos, es dects, la “venta®
del wora es nula, comviene pregentirnos
por qué es rmika.

Hecosdemos que la nulidad es una san-
cin legal, lo s severs de todas, pues
priva de validez, de existencia juridica y de
eficacia al acte. [ nulidad se da cuande o
acto na curmple con los recaudos de vall-
dez exigidos por b ley para el dpo legal
fue ge pretends spcutar, Hahlamos de nu-
lidad abschsz cuandn el regquisio gue se
imcumple colisiona con nedmas de orden
piblico; v de mulidad relativa cuando ef
defecto afects nommas gue profegen 2l in-
bexds privado.

Por dltimo, e opomuno apuntar que el
sistema de nulidades, an o derecho prvads
peruanos, s¢ bkl en un espeema de geome-
rs elgusas, cs decir, las causales de nulidad
recogidas en el anioulo 219%F del C.C. son
taxabivas, por o anto, stlo podnl ser decla-
racko nule un aco por dichas causabes,

Plantessdas las costs en estos términos,
debenos preguntar: nooudl de g cluse
les e nulidad cae el wifico del vo? No-
sotros creemos que es difficil habdar de una
causal de nulicad. Tampoco creemas sos-
tenible la nulikad hasada en que estos con-
tntos estarian destinados a allerar normas
imperativas ¥ ke orden pablico de 1 orga-
misbCicn societard, ¥ por @otp caerfan en
gl meiso 8 del artirula 219 ¥ el amioulo ¥
diel diulo preliminar del C.C,, pucs el andli-

58 Blace jridion e nuky ab oo Melle b maadeds.

cide e valumad del apents, b eweks e hap prac-
ek pror prrsne dhdubsrnEme incapee, slve bn
dipueity ok el adouko 1538, €1 cemeplty 2o phico o
fimiz o prdheaimens mpeshl o osmde s el
jwrminaliie, 41 cuandn 5o fin spe ke o ool
adnberrs die sreubactn sbsolui, 1 cesndo no revsia
la formea presar b sancidn de rldad, gh cuan-
do b ley o decken aubo, ki-en el s del articik: ¥
del nio prelimifay, sabn que B ey edabdeoca an-
i daeerea.
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sis de nulidad no debe hacesse en un pla-
no gendénco, sino de una maner eapecit-
G, ¥ eneste sentido endra que Indicarse
concrebzmente qué porma de onden pibl-
co-gs la que se o ransgreds con estns oon-
tratcs. Como no es posible dar una res-
presta paniual respecto de ba norma wioka-
da, diches coniratos superan el examen de
tegalidad

Con todo, la conclesidn nos deja un
clems sabor 8 Insatisfaccidn, pues sabemos
miis alkd del mero andlisis legal gue of rifi-
o dil vobo es permecioss para la sociedad,
como permiciosn &5 el frifico del voto elec-
toral, mzan por lucual es penado en = CH-
dige Pemal. Por ello, consicdemmos que se-
ria convenienie limitar este tipo de canlra-
b

Segpin lo éxpresimmos anterlooments,
cirn de los problemas que presenta este
contran & el que se da cumndo se nombm
i sindico con poderes irevocabled pam
la ejecucidn die los acuerdos del sindicato.
Comnn sabemos, B revocabilidad es regla
esencial del poder que encuetma fu oex-
ceEpoidn en bos siguienes casos al cuandn
se oborgs pafa un acto especial, bl al ser
dhdn por un tempo limitado que se podr
S 0T A un ano, ¢} cuando es atong-
do en interds comin del representado v
el representantc o de un wercero {articulo
153, C.C.0 Puede chicraame que el rexto
ol cado anicule es una limaacicn dificil
cle supems para los contmtos de sirdics-
Cithn.

Parm subsanar esios inconvenientes s
ha recugrido o distintas farmulas; la princi-
pel die ellas e la entrega de tlulos, Bden al
gincicatn, bien 3 una Institecidn designada
w3l efecto, con el propdsito de garantizar
el cumplimsento; mbién es usual la inche-
s0n de diusulas penales; sin embargo,
miosoiros creemos que el problema s solu-
clonaria estableciendn una excepcita en b
G5 Al amiculs 153, pues i funcian del de-

recho &5 facllitar las ransacckones, no e
icrpeceras.

B, CONCLUSIONES

Para cerrar este trabaje, quisidrarmos
compartls slpgunas conclusiones a las gue
nas ha conducido & desarmollo de esie te-
Y gue, én cierto modo, ya fusron insi-
nuadas 1 lo bargo de estus paginas,

Los contratos pamsocietarios, ¥ en paiti
cular lx sindicacion de acciones, va exisian
anics de sor recomocidos legislativamente
par 1a ley, Sin emivango, el problema que
presentaban ora ks eficaciy de estas conce-
oS, pues & bien la sutonomia de la wolun-
tad ¥ la libertad de contratar los hacian po-
whles, era dificll hacer que se cumpkan,
pues ratdndose de um relacion conractsal
stlo comprometia a kas panes ¥ no a la so-
ciedad, que resultaba un tercero en dicho
contrufo; ademis, algunas normas de nees-
tio propio ordenamiento hacian inviables
furidicaments detertminados  acuerdos oo
i la prohibickdn wempor de tansferr ks
dccianes (artlculo BE2. S0

Si boeny muestro sistema la licpuidado el
debate sobre la legalidad de estas figurs,
adn sobreviven algunos problemias vincula-
dos & su operativickad v a algunos tpos de
ex0s contraios. Desde luege |l salucitn no
pasa por s bipificacidn, pues ello sdlo con-
duciria a limitar su desarolls. Con e no
prefendemos afirmar que b upificacion de
un COTHFALD supone &) congelamiento, nu-
amernsns eptmphos relsitician sin dificulad
tl afirmackin, sdlo plumeamos que este
condrio no esd bo sufickenmemente vulgan-
zado en fuesto sisterna para proceder a su
tipificacitn, No obstante, sf es necesario e-
fular algunas cuestiones que Fvorecedan
su aplicacian y darian una mayor seguridad
a quienes participan en 61, En efecio, cree-
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mos que &5 comveniente dar un paso mis
en la regulacidn de eans contratos, no ne-
cesarmmente regulindobos en sy ntegri-
dad, pero si e debe normar schre ciertos
aspectos come el plaze del siwdicsto de vo-
to, ol esablecimients de unn excepricn al
Himite del plazo del poder imevecablke sefa-
lzdo por el articulo 153 del C.C., la mita-
citin del erifico del vioto, etc.

Desde los tempos en gue uh FFpoTI-
te sector de la doctrina (Vivante, Ascarelll,
Fargosi™®) sosienian que esios CONLARDS
eran imvalidos, fundados en el hecho de
gue se farmaban mayorizs anificialmente o
que s¢ pOnfa 8 un Socke O Brupo de socios
bajn el dominko de otres, hasta nuestros
dias, en gue nunwercsas legisliciones han
sancionado su plena legalidad, estos con-
tratas han demosirade no 5680 su wtilided,
sine mmbién w0 fuers fenovadon en el

dereche socistario,

En efectn, la incorpomcidn de esa figo-
rd ha permitide que el derecho sovistario
se revitalice, pues pam su admisidn legal,
ha sldo preciso realizar una relechur a -

S Fargns lepd 2 sepumeniar ks sguienn. ", msimlo
e b ginddicaing die vom won belilieme lichos 2n
&l dsiqimen evnerein en o masis de B delbe-
Favian te b ssmblo, on el Codige de Comeres s
sisinhler iiene gue wer & prodede o b atlhesdcn
Esm bk, dy la delbepncdn ¥ o vom, & el aoo
i [ asmesbiban. [ minchion de ol piplicariy =pres-
cindn de |1 eguimidad o o gue condsa L cele-
temcktes die sirulio- que o deciEtn aomélem nn
fisery |a consecucicin dbe I schbemciin ¥ & vife 5o
el met e [e amrelden. S de un pacls HRkid-coh
sanrpsiewiiid pomue s dlan o sempde ciiaio e
g, p:rlh.uhm-hdchmﬂul-hl-
e par mempln, un siadeaio de aociones de| $1% de
lis arciones de b sockdel, impongs |8 decisidn de
wan vty gerermanada orn B omeoeil smphe dengi
el mndiciin, con bn ciil vEne o oourm gue ol i
Sl meadones G la socetia, gxsthizor v delermim
la suloptad snwictmin que 5 adopa fes de B dedi
|ormackn_ " FALPERIN, [naac. Bmaid oW Chiricho
m;*uﬁﬁﬂi’hﬂ.ﬂﬂﬂiﬂ'ﬂnﬂ
Hacnios Ak, 197, p, T

chas de las figuras socismriss, como las Ac-

cipnes, = derecho de voto, el interds social

e mcluso el concepto mismo de sociecded.

Ellp ha conducido a una renowacion del

detechn societaro; ciefamente, @508 o

vaciin se debe coneomitanemente 4 olros

Factores, pern es innegable of papel que ha

jugadn & Fendmeno del contral de las sm-

pragas ¥, dentre de &, los contratos de sin-
dicacitn.

Por lo tanto, esio nos deva a afirmar,
par un lado, que los conteatos de soxdica-
cidn han contribuido = la dinamizsckin del
derecho societanio, ¥ par alrg, que som una
expreston del fendmens del comtral de bas
empresas que o derecho debersl segusr
atentaments pars impedl su deshosde en
paruicio de los sochos ne sindicadas o wer-
RIS,

Otra conclusign & 3 que podemaos armi-
bar &5 que el terma relativo 3 b validez de
exde tipo de contrates ha sido superado
par nuestro denecho socie@Ern afirmativie
mEe, Aun coando no exXise b Expxs-
cifin de motivos que seAale expresimente
cwiles fueron las razonss que condujeron
al legislador socielaro 4 mCospomEr en
muestrn derecho et fgur, podemos de-
dhsetr quie jugarcn en su decisidn las sl
BuiEntas rarones:

* Pese a ser el principal derecho del ac-
cicmista, &l volo fo puede ser conshoe-
rada como tn derecho personalisimo,
por lo que es pefectamente posihle
realizar aegocios con relacion a &l Ac
teabmente exisie plens poeptackin en ks
doctrina  sobre T disponsbilidad de
Vi

*  El mberds sogial e consiste en un ime-
s superion en un inferds extradbo 4 ks
persona del sock. Son los socios Ios
que defmen ¥ determinan el mierés 5o
cial. Elo eliména el cardcter reprocha-
hle gue en un primer momento wvo
eata figura, basado en el echo de que
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los intereses que defiende @l sindicatn
ni 00 los de k3 soceedad.
= Bl hecho de que e3 posible que ks de-
cislones sobre los desings de la socke-
dac, la voluntad socil, se puedan to-
mkr fuera de la asambles general. En
nuesiro derecho cito oo admie dud;:,
desds que se aceplan la copropiedad
de acciones (amfculo 89, LGS), & vota
por represenacion (articulo 122, LGS)
v el wsufructo v prenda de  acebones
con cesidn del derecho de voto Caridcuo-
I S,
Formlmente, como decia P Samuelson,
I3 clencka avanza funcral was funeral, nun-
ez s detiene. En efecto, sobre los escom-
broa de conceptos que ayer nos parecian
imxpu.lgn-ab]e-a, ]'h:ljl' s alran nuevas ﬂgu—
ris que contadicen abieramente o que
amato ofeimos clare e imebatible Tal ko
e Jucede oon odas By gums sociers-
s g hoy benen que ser redefinidas. Se-
#in exprest Garrlgues refiritndose a ka
sinelicacitn de acciones, el contrato de sin-
dicacidn de acciones nos obligs a abandc-
nar la wistdn romdmiica del derechs socie-

Lang.
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