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ENTRO DEL CAMPO del Derecho de la Empresa se incluye, genaral-

mente, los aspectos relativos a la empresa como unidad, la naturaleza
de ésta, sus elementos, ¢l trifico juridico de-ella v sus signos distintivos.
MNos ocuparemos de resaltar ahora los siguientes puntos:

a) La empresa como objeto, sujelo, persona o lercer generus y
by El trifico juridico de la empresa.

a) La empresa como objelo, sujeto, periona o ereer generus

Las cornientes doctrinales contempordneas se orientan por considerar
a la empresa como objeto, como persona © simplemente como sujeio no
personificado; o, por dltimo, como una lercera dimensidn distinta de los
objetivos ¥ sujetos del derecho tradicional.

Empresa—olyeto

Quienes afirman que la empresa es fondamentabnente un objeta
spsticnen su posicidn haciendo ver que la empresa no adguicre denechos,

i*) El presente trabajo forma parte de uno mis amplio solicitado al sofor por ls Enciclopedia
Taridica Omeha, ¥ eiftd motivado por las cofrientes de o8 Cidigos de Comercio de Homdaras
{1959), Guatemala (19700 ¥ brasilefio {1984},
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no contrae oblipaciones v que, mds bien, estd sujela a diversos negocios
juridicos como la venta; razon —scfialan— para considerar a la empresa
como un tipico objeto de derecho, Quien adquiere los derechos y contrae
las oblipaciones es el titular de la empresa y no ella.!

Empresa—persona

Quicnes afiman que la empresa no puede ser considerada como
objeta remarcan que el elemento més importante de ella ¢s su comunidad
de trabajadores, ¥ que tal comunidad, o conjunto de personas, no puede
tener el tratamiento de las cosas. Es mds, sostienen que la legislacion de
todos los paises no solo tiende a proteper a los trabajadores en forma
individual sino como centro de trabajo. El caso tipico resulta ser la recien-
te Ley Francesa de 1985, en donde la empresa en quichra es relanzada
al mercado, anteponiendo el interés de ella v de los trabajadores al interés
tradicional de los acreedores. La empresa, dicen, ha dejado de ser un
objeto y ha adquirido en el Derecho moderno un reconocimiento con
derechos propios distintos al de su titular. Dentro de esta posicion, a su
vez, se¢ adviertén ya dos tendencias: la primera, quiere considerar a la
empresa como un sujeto sin personalidad juridica. v, la sepunda. como un:a

nueva persona juridica con personalidad propis vy diferente a la de su
titular.?

Empresa—sujeto

Quienes estin por la idea de que la empresa es sujeto, sin llegar a
ser persona juridica, sefialan que, si bien la empresa ha dejado de ser un
objeto, su personificacidn crearia infinidad de poblemas que el Derecho
atin no podria explicar ni menos ain reglar. Habria dos patrimonios, el
del titular de la empresa, por ejemplo, la sociedad andnima y el de la
empresa misma, ;jComo serian las relaciones entre una v otra?, Més bien,
al considerar a la empresa como sujeto, sin necesidad de darle la categoria
de persona juridica, se asemejaria a la condicion del naciturus, ya que el
que estd por nacer es un sujeto que puede adquirir derechos pero a través

1 Esls poskcion méds difundida ¥ que oper en 1s précties kgislativa,

1 Fernindez Sewarego sostuvo oita tesis en “Comridersciones Siewiticas Prefiminares pare la

Revigidn del Libro [ del Cidigo Ciwll Pervara™ (1964) p. 33, Luego diversos tratsdistas han
abordado el tema.
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®
de sus padres, que en esle caso vendria a ser la socicdad titular de la
empresa.?

Tercer gemerus

Finalmente, hay quienes se inclinan por sefialar que no pueden resol-
verse los problemas modernos siempre recurriendo a-los conceptos tradi-
cionales del derecho; pues ello implica tratar de meter la realidad dentro
de conceptos preconcebidos, en vez de buscar conceptos a partir de la
realidad, Esta posicién afirma que si va se ha demostrado que la empresa
no ¢s un objeto tipico, ni un sujeto (con o sin personalidad propia), no
hay por qué negar la posibi'idad de reconocerle una tercera dimensitn.
&5 decir, la empresa comao un lercer generus.

k) Eltrdfico juridico de {a empresa

Establecido, pues, que la empresza es distinta de su titular v, visto
que existen diversas corrientes para aplicar si es a su vez persona, sujeto,
ohjeto o tercer generus, hay que advertir. sin embargo, que la realidad
diaria demuestra que sobre la empresa o con la empresa se vienen reali-
rando diversos negocios juridicos. En este sentido, la teoria que consi-
dera a la empresa como objeto tiene aqui sin duda su principal base.

5i la empresa es un objeto cabe pues traficar con ella, v tal trifico
de la empresa se produce ante nuestros ojos dianamente. En efecto,
la empresa se compra o vende, se arrienda, se administra desde afuera, se
da en comodato o en garantia, es decir, se trafica con ella.

Para analizar este modemo fendmeno, es preciso nuevamente distin-
guir al titular de la empresa, por ejemplo, una sociedad andnima, v a la
empresa misma. Cuoando se habla de una transferencia, por ejemplo, una
venta de empresa, no estamos refiféndonos a la venta de las acciones,
via por la cual también puede adquirirse una empresa al convertirse en
titular de la misma el nuevo propietario. Cuando nos referimos, por
ejemplo, a un contrato de compraventa de empresa, mds bien aludimos a
una relacion juridica determinada entre dos partes: una de ellas titular de

3 A. Btewart Balbuena, profesor de la Unbversidad de Lima, pressntd una Ponencia en este sentido
en &l | Congreso Intermacional sobne ol Chdige Civil Peruana, en 1985
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la empresa. v ko otra compradora, quien adquirird la titularidad de la
primera sobre 12 empresa. Asi, la sociedad andnima El Monte 5 A . siendo
titular de una empresa ganadera. resuelve variar su giro de actividad y
transfiere a la sociedad El Rio 5. A, la totalidad de los bienes o la parte
fundamental de los mismos asignados a su empresa: ganado, establos,
planta lechera, laboratorios, marcas, confraios de irabajo. contratos
de . arréendamiento, etc., recibiendo de la compradora dinero suficiente
como para adquirr, a su vez, de tercera sociedad, otra empresa o hacer
una nieva que puede ser distinia o compiementaria de la anlerior.

Desde este punto de vista, es ficil advertir como se producen los

conlratos de compraventa de empresas, mutuo, arrendamiento o como-
dato,

Resulta algo mis complicade el contrato de garaniia de empresa,
mediante el cual sc ofrece una empresa como garantia del cumplimiento
de una obligacion. En efecto, la principal dificultad de estos contratos
radica en los activos circulantes de la empresa; pues, si bien los activos
fijos permanecen como propiedad de la sociedad titular, incluso registra-
da, la caracteristica de los activos corrientes es la de su circulacidn. Tal
cs ¢l caso de la mercaderfa que comienza sicndo insumo, luepo se con-
vierte en producto en proceso de produccidn, luego es contabilizada como
mercaderia en depdsito, en tiendas, etc.; y, finalmente, vendida para
convertirse en dinero que. a su vez, s¢ destina nuevamente a la compra
de la materia prima. Los bicnes cambian permanentemente y no podria
ser de olra manera; pues ellos son el objeto mismo del proceso de produc-
cién. Sin embargo, eso dificulta la metodologia tipica de la garaniia que
requicre la identificacidn del bien para poder protegerse frente a terceros.

En la empresa, si bien estos bienes no son perfecta y permanente-
mente identificables, si puede advertirse que como masa total mantienen
cierta identidad. Por lo pronto, son identificables como activo corriente
¥ constiluyen lodos ellos una masa con un valor que se mantiene dentro
de limites tan seguros que pueden identificarse permanentemente. Salvo
pérdidas visibles, su otro posible destino es que se aparten de la masa y se

conviertin en activo Mjo o inmovilizado, con lo cual se facilita alin mds
su identificacidn.

En esta materia hay que resaltar el importante aporte de la legislacién
hondurefia. En efecto, el Cédige de Comercio de Honduras, de 1950,
pone un significativo énfasis en la Empresa. Su Exposicion de Motivos
sefiald. entre otras afirmaciones valiosas, que “el Derecho Mercantil



Moderno es el derecho de los actos en masa realizados por empresas™
ip.6 “por eso era necesario reconocer la unidad juridica de la empre-
sa. protegerla como unidad productora y evitar su disgregacion cuando en
momentos dificiles tenga obsticulos “Al efecto. se han estahle-
cido numerosos articulos reconociendo la empresa como unidad. mante-
nit¢ndola como objeto de contratos ¢ introduciendo instituciones que
tienen por fin impedir la quiebra. o. cuando ésta se produce. permitir el
mantenimiento de la empresa como unidad productorm™ (p. 7).

Aqui hay que advertir que. en nuestra opinidn, la Empresa nunca
entra en quiebra, pues eso corresponde al titular, Quiebra el titular, por
no poder soportar con su capital aportado a la empresa. la presion de las
dewdas. Prucha de ello ez que cuando un acreedor aporta su acreencia
como capital. es decir, convierte obligaciones en capital. termina la quie-
bra del tifular. Los cambios s¢ han producido a nivel del titular, pues a
nivel de la empresa no se produjo ninguna variacion, Estin los mismos
activos ¥ se sigue contando con el mismo activo de explotacion,

“¥a se ha indicado -dice la Exposicién de Motives comentada- que
la empresa es, por definicidn, un conjunto de elementos. La adecuada
combinacién de ellos para el cumplimiento del fin que persiguen es el
aviamiento, es decir, la actitud de la empresa para el camplimiento del fin
para €l que fue creada. Ahora bien, el aviamiento no es la empresa. sino
que ¢sta ¢s una cosa compuesta de elementos materiales. como los inmue-
bles y muebles. como ¢l establecimiento; de clementos inmateriales. tales
como los derechos de crédito, el nombre comercial, las marcas y patentes:
y de elementos personales, como el que presta su colaboracion a la em-
presa, {empresario comerciante y personal) y el que obtiene de ella las
cosas que la empresa proporciona (clientela). Algunos de estos elementos
han merecido una consideracion legislativa particular™ (p. 42).

En base a tales fundamentos, es que el art. 648 del Codigo de Hondu-
ras de 1950 sefiala que cualquier contrato celebrado sobre una empresa
en donde no se expresa qué cosa incluye la empresa que se transfiere, se
entenderd gque ella comprende necesariamente los siguientes elementos:

|. El establecimiento de la misma, si ella lo tuviere.

2. Laclientela y la fama mercantil.

3 FEl nombre comercial y los demds signos distintivos de la empresa y
del establecimiento

4  Los contratos de ammendamiento.

5  El mobiliano y la maquinaria.



6. Los contratos de trabajo, ¥
7.  Las mercaderias, créditos ¥ los demas bienes y valores similares.

De esta manera quedan esclarecidos los componentes del conceplo
de empresa para efecto de cualquier contratacion sobre ella. El mismo
Codigo en comentarnio, sin embargo, establece que “sdlo por pacto expreso
s¢ comprenderdn én los contratos a que este articulo se refiere, las paten-
tes de invencibn, secrelos de fabricacidn y del negocio, exclusivas y
concesiones”,

El Cidigo Hondurefo de 1950 scfiala que la Empresa Mercantil
serd reputada con un bien mueble, aunque la transmision ¥ gravamen de
sus elementos inmuebles se regird por las normas del derecho comin.

Una de las més importantes dificultades para concretar la unidad
legislativa de la Empresa radica en que nuestros sistemas juridicos siguen
tratando a los bienes én su divisidn tradicional como muebles ¢ inmuebles,
MNuevas corrientes se orientan, mds bien, a una proxima modificacion de
este tratamiento para dividirlos en bienes registrados ¥ no registrados, lo
que sin duda favoreceri el desarrollo del Derecho de la Empresa.

En este sentido, conviene mencionar también al Codigo de Comercio
de Guatemala de 1970 que, continuando la corriente del Cadigo de Hon-
duras, tipifica a la Empresa como ¢l nuevo centro del Derecho Mercantil;
¥ al Registro de Empresas como el instrumento piblico de su identifica-
cibn, diferenciadamente del registro de la Sociedad titular. Asi también
puede observarse este modemo fendmeno incluso en ¢l proyecto del
nueve Codigo Civil Brasilero; el cual, segin la versidn oficial publicada en
1984, contiene un Libro 11 destinado especificamente al Derecho de
la Empresa.

En nuestro medio, esta corriente ya puede observarse claramente
en la expedicién de ciertos dispositivos como, por ejempla, en el Decreto
Supremo 331-83 EFC que aprobd ol Reglamento de Contratacion de
Garantias de COFIDE, en el que se regula ¢l embargo en forma de admi-
nistracion sobre la actividad empresarial de un deudor moroso y la afecta-
cion global del activo previa inscripcibn del mismo; lo que debe hacerse
por nuestro sistema regisiral, tanto en la partida del Repistro Mercantil
mrmﬂuﬂ:ddmdur.mnmlmrqﬁmmrmpmdhnmahu
bienes que forman parte de ese activo.
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